Stellenausschreibung EI(D

Theologische Referatsleitung (m/w/d) fiir
Westeuropa, Slideuropa und
Auslandstourismus

Im Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) ist zum 1. Februar
2027 die Vollzeitstelle der theologischen Referatsleitung fiir das Regionalreferat
Westeuropa, Stideuropa und Auslandstourismus in der Abteilung Okumene und
Auslandsarbeit zu besetzen. Dienstsitz ist Hannover.

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der 20 in ihr zusammengeschlossenen
Landeskirchen und vertritt die Anliegen der evangelischen Kirche in Staat und
Gesellschaft.

An etwa 100 Orten weltweit gibt es mit der EKD verbundene evangelische
Gemeinden, in die die EKD Pfarrerinnen und Pfarrer entsendet. Sie bieten
Menschen deutscher Sprache, die voriibergehend oder dauerhaft im Ausland
leben, eine religiose und kulturelle Heimat. Zugleich sind sie Orte gelebter
Okumene und internationaler kirchlicher Begegnung.

Als Referatsleitung gestalten Sie diese besondere Form kirchlicher Arbeit fiir
Westeuropa und Siideuropa mit. Sie begleiten Gemeinden und Pfarrpersonen,
pflegen 6kumenische Beziehungen und entwickeln gemeinsam mit anderen die
evangelische Auslands- und Tourismusarbeit weiter.

Das erwartet Sie bei uns

m Sie begleiten die mit der EKD verbundenen deutschsprachigen evangelischen
Gemeinden in Westeuropa und Siideuropa und sind fiir sie eine zentrale
Ansprechperson im Kirchenamt.

m Sie wirken bei der Auswahl der in die Region entsandten und beauftragten
Pfarrpersonen mit und Gibernehmen fiir diese Personalverantwortung.

m Sie pflegen und entwickeln die 6kumenischen Kontakte zu Kirchen und
kirchlichen Zusammenschliissen in der Region.

m Sieverantworten das EKD-Pradikant*innen-Programm.

m Siegestalten die Aus- und Fortbildung von Ehrenamtlichen sowie
pensionierten Pfarrpersonen, die sich in der Auslandsarbeit engagieren.

m Sie entwickeln die von der EKD verantwortete Tourismusarbeit im Ausland
konzeptionell weiter.

m Sieverbinden dabei theologische, kirchliche und personelle Fragestellungen
mit den organisatorischen und administrativen Anforderungen
internationaler kirchlicher Arbeit.
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Das bringen Sie mit

Sie stehen in einem offentlich-rechtlichen Pfarrdienstverhaltnis auf
Lebenszeitin einer der Gliedkirchen der EKD.

Sie verfligen iber mehrjahrige Erfahrung im Gemeindepfarramtin
Deutschland. Idealerweise haben Sie dartiber hinaus bereits selbst im
Gemeindepfarrdienst einer Partnerkirche oder einer Einzelgemeinde im
Ausland gearbeitet.

Sie bringen 6kumenische Erfahrungen aus internationalen Arbeitsfeldern mit
und haben Freude an der Begegnung mit unterschiedlichen kirchlichen
Kontexten.

Sie sind mit Fragen der Erwachsenenbildung vertraut.

Sieverfligen liber gute Englischkenntnisse, mindestens auf dem Niveau B2.
Kenntnisse einer weiteren Sprache aus dem Regionalbereich sind
winschenswert.

Sie reisen gern und sind bereit, neben Dienstreisen im Inland auch teilweise
langere internationale Dienstreisen zu Ubernehmen.

Sie haben Erfahrung in der Personalfiihrung, Verstandnis fiir
Verwaltungsaufgaben und ein ausgepragtes Organisationstalent.
Siearbeiten gernim Team und schatzen eine Zusammenarbeit, in der
Leitungsverantwortung auch kollegial wahrgenommen wird.

Sie gehen sicher mit den gangigen MS-Office-Programmen um.

Darauf konnen Sie sich freuen

auf eine Aufgabe, in der Sie evangelische Kirche liber Landergrenzen hinweg
mitgestalten und die Verbindung zwischen Auslandsgemeinden,
Partnerkirchen und EKD aktiv pragen konnen,

auf eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit
einem hohen Mal} an Selbststandigkeit und Gestaltungsspielraum,

auf ein Kirchenbeamtenverhaltnis auf Zeit flir die Dauer von sechs Jahren,
auf eine Stelle nach Besoldungsgruppe A 15 BVG-EKD (entspricht BBesG). Je
nach Erflllung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen wird zur bisherigen
Besoldungsgruppe eine widerrufliche, nichtruhegehaltfahige Zulage bis zur
Besoldungsgruppe A 15 BVG-EKD gezahlt,

auf die Zusammenarbeit in einem engagierten Team, das sich auf Sie freut
und ein gutes Miteinander lebt,

auf einen modernen Arbeitsplatz mit guter IT-Ausstattung,

auf umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,

auf ein mit ,berufundfamilie&vielfalt® zertifiziertes Arbeitsumfeld mit
flexiblen Arbeitszeiten und Arbeitsmodellen,

auf die Moglichkeit des mobilen Arbeitens,

auf einen Zuschuss zum Deutschlandticket Job

und auf alles, was das Arbeiten bei der EKD dartiber hinaus ausmacht.

Die EKD ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Tatigkeitsfeldern des hoheren
Dienstes zu erhohen. Deshalb freuen wir uns insbesondere uiber die Bewerbung
von Frauen.
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Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Sie konnen sich diese Aufgabe grundsatzlich vorstellen, mochten aber
zunachst mehr dariiber erfahren? Sprechen Sie uns gern an.

Fir Riickfragen steht Ihnen Bischof Frank Kopania (frank.kopania@ekd.de) gern
zur Verfligung. Informationen zum Dienstverhaltnis und zur Besoldung gibt lhnen
gern die Leiterin des Personalreferates, Frau Petra Husmann-Miiller (Tel. 0511
2796-310).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung tiber unser Bewerbungsportal
bis zum 10.12.2026

Link:
https://bewerbung.ekd.de/jobposting/22150632014a08526b9e5096c4cfb6ed123
ad8430
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