
 

Pädagogische Fachkraft für die 
Leitung unserer Kinder- und 
Jugendarbeit 

(m/w/d) · Zum nächstmöglichen Zeitpunkt · Vollzeit · unbefristet 

Du möchtest Kinder und Jugendliche begleiten, ihre Ideen aufgreifen und gemeinsam mit ihnen 

Kirche gestalten? Bei uns kannst du Bewährtes weiterentwickeln, neue Projekte anstoßen und deine 

eigenen Stärken und Talente einbringen. 

Unsere Kinder- und Jugendarbeit findet an drei Standorten statt. Dazu gehören regelmäßige offene 

Treffs, Freizeiten, Ferienaktionen, Kinderbibeltage und weitere Veranstaltungen. Kinder und 

Jugendliche gestalten die Angebote mit und bringen sich aktiv in das Gemeindeleben und unsere 

Gremien ein. 

Deine Aufgaben 
• Konzeptionelle Weiterentwicklung und Neuausrichtung unserer Kinder- und Jugendarbeit an drei 

Standorten – gemeinsam mit jungen Menschen sowie haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden 

• Planung, Organisation und Durchführung regelmäßiger offene Kinder- und Jugendtreffs sowie 

Sicherstellung ihrer Öffnungszeiten 

• Planung, Organisation und Durchführung von Freizeiten, Ferienangeboten und Veranstaltungen 

• Unterstützung der zuständigen Fachkräfte bei der Katechumenen- und Konfirmandenarbeit 

sowie bei der Durchführung von Kinderbibeltagen 

• Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden, Begleitung des ehrenamtlichen 

Teams und regelmäßige Teamgespräche 

• Administrative Aufgaben und Öffentlichkeitsarbeit im eigenen Arbeitsbereich sowie Mitarbeit in 

Gremien und Netzwerken, insbesondere in der Arbeitsgemeinschaft nach § 78 SGB VIII und im 

Arbeitskreis Offene Tür 

Das bringst du mit 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, Gemeindepädagogik oder 

Religionspädagogik oder eine für die Förderung der Stelle anerkannte gleichwertige 

Qualifikation 

• Möglichst Erfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit sowie Freude an konzeptioneller Arbeit und 

der Entwicklung eigener Projekte 

• Ein offenes Ohr für die Anliegen junger Menschen und die Bereitschaft, ihre Interessen zu 

vertreten und ihre aktive Beteiligung zu fördern 

• Einen persönlichen Bezug zum christlichen Glauben und Freude daran, mit Kindern und 

Jugendlichen Glaubensfragen zu entdecken und ins Gespräch zu kommen 

• Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Kreativität und eine strukturierte, eigenverantwortliche 

Arbeitsweise 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten: Unsere Angebote finden überwiegend nachmittags und 

abends, an Wochenenden sowie in den Schulferien statt. Diese Einsatzzeiten sind ein 

wesentlicher Bestandteil der Stelle. 



Das bieten wir dir 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle in einer Gemeinde, in der Kinder- und Jugendarbeit einen 

besonderen Stellenwert hat 

• Raum für eigene Projekte, innovative Ideen und das Einbringen deiner persönlichen Stärken und 

Talente 

• Ein engagiertes Team aus haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden sowie verlässliche 

Unterstützung durch das Presbyterium 

• Eine offene, kollegiale Arbeitsatmosphäre mit kurzen Wegen und einem persönlichen 

Miteinander 

• Weitgehend selbstständige Einteilung deiner Arbeitszeit im Rahmen der Angebote und 

vereinbarten Termine sowie frühzeitige Abstimmung der Abend-, Wochenend- und 

Ferieneinsätze 

• Ein eigenes Büro und ein in Gemeinde und Region gut vernetztes Arbeitsfeld 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung sowie bei Bedarf Supervision 

• Vergütung nach BAT-KF entsprechend deiner Qualifikation und den übertragenen Aufgaben 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an juechen@ekir.de oder per Post 

an die Evangelische Kirchengemeinde Jüchen, Markt 33, 41363 Jüchen. 

Du hast Fragen oder möchtest uns und unsere Einrichtungen erst einmal kennenlernen?  

Unsere Presbyteriums Vorsitzende Jacqueline Hieronymus freut sich auf deinen Anruf unter 01578 / 

9647424. Gerne vereinbaren wir einen Termin zum persönlichen Kennenlernen. 

www.evkirche-juechen.de 


	Deine Aufgaben
	Das bringst du mit
	Das bieten wir dir
	Wir freuen uns auf deine Bewerbung

