Der Evangelische Kirchenkreis Unna sucht eine oder einen	
Gemeindepädagog*in [image: ]/
Diakon*in im IPT


(m/w/d) für das Referat Diakonie und gesellschaftliche Verantwortung unbefristet und mit einem Umfang von 19,5 Std./Woche. 

Der Evangelische Kirchenkreis bündelt in dem Referat Diakonie und gesellschaftliche Verantwortung alle Aktivitäten sowohl der Kirchengemeinden wie im Kirchenkreis selbst. Das Interprofessionelle Pastoralteam besteht neben dieser Stelle noch aus einer Pfarrstelle (50%). 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 
· Begleitung und Beratung der gemeindlich diakonischen Aktivitäten sowie der zuständigen Ausschüsse,
· Beratungsgespräche mit den Diakoniepresbyter*innen sowie weiteren Ehrenamtlichen in der Flüchtlingsarbeit,
· Geschäftsführung des AK Flüchtlingsarbeit, 
· Mitwirkung bei Aktivitäten wie „Urlaub ohne Koffer“, „Vesperkirche“ oder weiteren diakonischen Projekten,
· Konzipierung und Durchführung von Schulungen für die handelnden Personen,
· sie vertreten den Kirchenkreis auf der Diakoniekonferenz, dem Asylpolitischem Forum oder den kommunalen Flüchtlingsräten,
· Mitarbeit an gesamtkirchlichen Aufgaben.

Wir bieten Ihnen:
· die Mitarbeit in einem neuen IPT, 
· die Gestaltung eines politisch wie kirchlich ständig sich wandelnden Arbeitsbereich, 
· die Übernahme von Verantwortung in einem gesamtgesellschaftlich relevanten Thema,
· viele motivierte Haupt- und Ehrenamtliche, sowohl in den Gemeinden wie im Kirchenkreis,
· persönliche Freiräume zur Entwicklung und Umsetzung innovativer Ideen,


Sie sind für die Aufgabe besonders geeignet, wenn Sie  
· als Diakon*in oder Gemeindepädagog*in die Anstellungsfähigkeit nach VSBMO der EKvW vorweisen können,  
· Erfahrung haben in der Flüchtlingsarbeit und in der Umsetzung diakonischer Projekte,
· gerne im Team arbeiten und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit besitzen,
· Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten mitbringen, auch am Abend und am Wochenende.
Darüber hinaus beinhaltet die Stelle: 
· eine unbefristete Festanstellung in Teilzeit (19,5 Wochenstunden), 
· fachliche Begleitung und gute Fortbildungsmöglichkeiten in einer inspirierenden Dienstgemeinschaft, 
· ein professionell ausgestattetes Büro sowie die Möglichkeit des mobilen Arbeitens,
· ein verankertes Schutzkonzept mit Verfahrenswegen, Fortbildungsangeboten und 
fachlicher Begleitung,
· ein Entgelt nach EG 11 BAT-KF inkl. kirchlicher Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung,
· ein Jobrad- und Jobticket-Angebot.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 30.11.2026
per Mail an un-kk-bewerbungen@ekvw.de an den
Ev. Kirchenkreis Unna, Superintendent Dr. Karsten Schneider
Mozartstr. 18-20, 59423 Unna 


[image: ]Für Auskünfte zur Stelle wenden Sie sich an 
Assessorin Anja Josefowitz 
02303 288-195, anja.josefowitz@ekvw.de
oder 
Superintendent Dr. Karsten Schneider 
02303 288-100, karsten.schneider@ekvw.de
Ev. Kirchenkreis Unna, Mozartstr. 18-20, 59423 Unna 
www.kirchenkreis-unna.de 
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