
Der Evangelische Verband für Kita und Familie (EVKF)
sucht ab 1. August 2027 eine Vorständin / einen Vorstand

für den Bereich Personalwesen (m/w/d)

Der EVKF ist der Verband der Evangelischen Kindertagesstätten und Familienzentren der Evangelischen Kirchenkreise Neukölln 
und Zossen-Fläming mit Sitz der Geschäftsstelle in Nordneukölln (Herthastr. 11, 12051 Berlin). Zu diesem gehören 21 Kinderta-
gesstätten, sieben Familienzentren in Berlin sowie acht Kitas in Brandenburg. In unseren Einrichtungen begleiten wir Kinder und 
ihre Familien professionell und wertschätzend. Wir schaffen Räume, in denen die Kinder sich sicher fühlen, eigene Erfahrungen 
sammeln und mit Freude lernen können. Als Teil der jeweiligen Kirchengemeinden bietet sich zudem die Möglichkeit, christlichen 
Glauben und Gemeinschaft zu erleben. 

Als Träger stehen wir unseren Einrichtungen in ihrer Eigenständigkeit fachkundig und verlässlich zur Seite. Für unsere knapp 600 
Mitarbeitenden schaffen wir gute Arbeitsbedingungen, in dem wir sie in ihrer fachlichen und persönlichen Entwicklung unter-
stützen und Fort- und Weiterbildungen ermöglichen. Im gesamten Verband legen wir großen Wert auf einen wertschätzenden 
und respektvollen Umgang miteinander. 

Für die Position der Vorständin/des Vorstandes mit dem Verantwortungsbereich Personalwesen sucht der EVKF eine leitungs-
starke Persönlichkeit, die gemeinsam mit der juristischen Vorständin den Verband mit seinen Einrichtungen strategisch mit enga-
gierter Leitung in die Zukunft führt.

Ihre Aufgabenbereiche
• Strategische Entwicklung der Personalarbeit (HR) und der pädagogischen Ausrichtung des Verbandes
• Leitung der Geschäftsstelle und der Kindertagesstätten
• Vorgesetzte:r der Fachberatungen sowie aller Kita-Leitungen
• Öffentlichkeitsarbeit/Kommunikation 
• Qualitätsmanagement

Ihr Profil
• Leitungserfahrung 
• Ausgeprägte Personal- und Sozialkompetenz
• Systemisches und strategisches Denken 
• Kommunikationsstärke intern und extern
• Strukturierte Arbeitsweise
• Unternehmerisches Denken 
• Eine offene und vernetzungsstarke Persönlichkeit
• Team- und Konfliktfähigkeit 
• Vorerfahrungen im kirchlichen Bereich oder Lust, sich in kirchliche Prozesse einzuarbeiten

Wir bieten
• Ein engagiertes Team in der Geschäftsstelle
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Aufsichtsrat
• Jobticket oder Wellhub
• Eingruppierung nach Tarif TV EKBO (Gehaltsbestandteile E14 plus Zulage E15) einschließlich Jahressonderzahlung, Kinderzu-

schläge und betriebliche Altersvorsorge (EZVK)

Ansprechpartnerin im Verband für inhaltliche Rückfragen: 
Aufsichtsratsvorsitzende Pfarrerin Claudia Mieth: c.mieth@kk-neukoelln.de, 0151 720 234 40

Ansprechpartnerin bei inclou. GmbH & Co. KG für Fragen zum Verfahren:
Personalberaterin Dorit Lütgenau: dl@incloudot.de, 09561 - 426 55 53

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 14.12.2026 in einer pdf.-Datei an:
info@incloudot.de
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