
Die DGD Klinik Hohe Mark gGmbH ist ein Krankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik und Suchtmedizin mit
259 Betten sowie 30 tagesklinischen Plätzen, einer Institutsambulanz und einer TagesReha für Abhängigkeitserkrankungen.
Darüber hinaus sind wir Lehrklinik für Psychotherapie des FB05 der Johann Wolfgang-Goethe-Universität Frankfurt. Durch

unsere Arbeit gestalten wir ein diakonisches Profil.

Wir suchen für unsere Abteilung Psychotherapie zum 01.01.2027 einen

in Teilzeit (Elternzeitvertretung).

DAS ZEICHNET SIE AUS:

IHRE AUFGABEN:

DAS BIETEN WIR:

Ihr Beruf ist Ihre Leidenschaft? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal.

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an:
Chefärztin Dr. Friederike Vogel

oder

Chefarzt Dr. Sebastian Krug
Tel.: +49 (0) 6171 / 204 3050 (Sekretariat)

DGD Klinik Hohe Mark gGmbH
Friedländerstraße 2

61440 Oberursel

www.hohemark.de

Oberarzt Psychiatrie und Psychotherapie (m/w/d)

Sie verfügen über eine abgeschlossene Weiterbildung im Fach Psychiatrie und Psychotherapie oder Psychosomatische
Medizin

+

Sie haben Freude an interdisziplinärer Teamarbeit, Therapie, Supervision, Weiterbildung und Konzeptarbeit+

Sie wünschen aus innerer Überzeugung eine Tätigkeit in einem sinnstiftenden, wertebasierten Umfeld+

Sie haben ein besonderes Interesse an evidenzbasierter, störungsspezifischer Behandlung+

Leitung und Koordination eines eigenen Verantwortungsbereichs auf einer unserer Psychotherapiestationen
(Behandlungskonzept Schematherapie/Interpersonelle Psychotherapie)

+

Therapie und Verantwortung für Patienten inkl. Dokumentation und Schriftverkehr+

Teamarbeit und Kooperation mit allen Berufsgruppen+

Ausbildung und Betreuung unserer Assistenzärzte und Psychologen+

Teilnahme am Rufdienst+

Arbeit in einer christlichen Klinik+

Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen, tragfähigen Team+

Gute Möglichkeiten, eigene Inhalte zu entwickeln+

Umfangreiches Fortbildungsangebot+

Gute Einbindung in das vielschichtige gemeindepsychiatrische Netzwerk der Stadt Frankfurt+

Eine der Aufgabe angemessene Vergütung gemäß AVR DD mit zusätzlicher betrieblicher Altersvorsorge und 31 Tagen
Urlaub sowie außertarifliche Zusatzleistungen (z.B. Beihilfeversicherung, Möglichkeit zum Erwerb eines Jobtickets,
JobRad-Leasing, Wellpass, Einkaufsvergünstigungen bei kirchlichen Einkaufsgemeinschaften u.a.)

+

http://www.hohemark.de/

