
1. Pfarrstelle der Ev. Andreas-Kirchengemeinde Münster,
pfarramtlich verbunden mit der Ev. Markus-Kirchengemeinde Münster

Für die Wiederbesetzung der 1. Pfarrstelle der Ev. Andreas-Kirchengemeinde Münster – 
pfarramtlich verbunden mit der 1. Pfarrstelle der Ev. Markus-Kirchengemeinde Münster – suchen 
wir, die Presbyterien beider Gemeinden, zum 01.03.2027 eine Pfarrperson (m/w/d) im 
Dienstumfang von 100%.

Die beiden pfarramtlich verbundenen Kirchengemeinden umfassen die Münsterschen Stadtteile 
Coerde und Sprakel (Andreas) und Kinderhaus (Markus). Alle Stadtteile verfügen über eine gute 
Infrastruktur, gute Verkehrsanbindung an die Innenstadt und zur Autobahn. Kindergärten, 
Grundschulen und weiterführende Schulen sind vor Ort.

Die Stadtteile Coerde und Kinderhaus sind strukturell durch eine bunte soziale Situation 
gekennzeichnet und zeichnen sich durch den Zuwachs einer jungen Bevölkerung, kultureller 
Diversität und einem starken bürgerschaftlichen Engagement aus.

Beide Kirchengemeinden verfügen über vielseitig nutzbare Kirchenzentren für moderne 
Gottesdienstformen, Gemeindefeiern, Konzerte, Aufführungen, Diskussionsforen etc.

Zur Andreas-Kirchengemeinde gehört eine offene Jugendeinrichtung (HOT-Coerde) und zur 
Markus-Kirchengemeinde eine Kindertagesstätte mit Familienzentrum. Beide Einrichtungen 
gehören dem kreiskirchlichen Trägerverbund an.

Wir suchen eine aufgeschlossene und offene Pfarrperson:
 mit einer ansprechenden und zeitgemäßen Art den Glauben zu leben und das Evangelium zu 

verkünden
 mit Freude an innovativen Gemeindeprozessen, Theologie und Musik (von Pop bis Klassik)
 mit seelsorgerischer Sensibilität und der Fähigkeit, Menschen in unterschiedlichen 

Lebenssituationen zu begleiten
 mit pädagogischem Geschick für Menschen aller Generationen
 mit Teamfähigkeit, Lust an Leitungsaufgaben und mit einem offenen Blick für die 

Notwendigkeit neuer struktureller Prozesse

Der Arbeitsschwerpunkt liegt in Coerde mit folgenden Aufgaben:
 lebendige, abwechslungsreiche Gottesdienste
 Konfirmandenarbeit (perspektivisch auch in Kooperation im Raum)
 Seniorenarbeit
 Jugendarbeit in Kooperation mit dem HOT
 Aufbauarbeit mit Familien und Kindern
 Leitungsaufgaben im Presbyterium der Andreas-Kirchengemeinde  (zukünftig 

Ortsausschuss)
 sozial-diakonisches Engagement und Vernetzung im Stadtteil
 Verfestigung gewachsener ökumenischer Beziehungen
 als Mitglied in der internationalen Nagelkreuzgemeinschaft von Coventry gesellschaftlich-

politisches Engagement - lokal und global ´in the spirit of Coventry´



In der pfarramtlichen Verbindung mit der Markus-Kirchengemeinde gibt es weitere 
Aufgaben:

 Kreativer Ausbau der historisch gewachsenen und geografisch passenden Verbindung beider
Gemeinden

 die Betreuung des Kinderhauser Schulzentrums
 Kanzeltausch, gegenseitige Vertretung der Pfarrpersonen, Übernahme von Kasualien in 

Kinderhaus in begrenztem Umfang
 Förderung gemeinsamer Projekte (Sommerkirche etc.)

Aufgaben und Perspektiven im Raum 1:
Darüber hinaus sind wir auf dem Weg, Kirche zukunftsfähig in der Kooperation mit 4 weiteren  
Geschwistergemeinden aus Raum 1 zu entwickeln. Mit der im Januar 2028 anvisierten Fusion wird 
die pfarramtliche Versorgung in Zukunft in kollegialem Miteinander eines IPT´s erfolgen. Bereits 
jetzt gehören gemeinsame Dienstbesprechungen und gegenseitige Vertretung im Team der 
Pfarrpersonen zum Alltag.

Wir bieten:
 eine unbefristete Vollzeitstelle im Norden von Münster
 engagierte Presbyterien
 viele aktive Ehrenamtliche, die mit Freude und Einsatz das Gemeindeleben mit gestalten
 ein motiviertes hauptamtliches Team, bestehend in der Andreas-Kirchengemeinde aus 

Küster, Gemeindesekretärin, Organistin
 eine kreative Zusammenarbeit mit der Markus-Kirchengemeinde
 ein engagiertes Team von Pfarrpersonen im Raum 1
 die Möglichkeit, eigene Schwerpunkte nicht nur in der Gemeindearbeit, sondern auch bei 

der Gestaltung des zukünftigen Kooperationsraumes zu setzen
 freie Wohnungswahl im nördlichen Münster
 auf Wunsch ein Jobrad

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte ausschließlich digital als pdf bis zum 15.11.2026 
an den Superintendenten Holger Erdmann holger.erdmann@ekvw.de senden.

Für Fragen steht Ihnen der stellv. Vorsitzende des Presbyteriums der Ev. Andreas Kirchengemeinde, 
Presbyter Edmund Dunkel (edmund.dunkel@ekvw.de oder 0179/6376648 täglich ab 14:00 Uhr) 
gerne zur Verfügung.


