
Der Evangelische Kirchenkreis Neukölln
sucht ab dem 16.08.2027  

eine*n Kirchenmusiker*in (m/w/d) für die Ev. Dreieinigkeitskirchen-

gemeinde Berlin-Buckow/Zentrum Dreieinigkeit 
Stellenumfang 50% Regelarbeitszeit, unbefristet.  

Ein früherer oder späterer Dienstbeginn ist nach Absprache möglich.

Wer wir sind:
Unsere Kirche liegt am Rande der Gropiusstadt und gehört zum Pfarrsprengel Gropiusstadt-Dreieinigkeit. 
Das Zentrum Dreieinigkeit ist ein Zusammenschluss von Kirchengemeinde, Diakonie und Kita.  
Inklusion und generationsübergreifendes Miteinander sind ein Schwerpunkt in unserer Gemeinde sowie auch die 
musikalischen Angebote. Musikalische Förderung von Kindern und Jugendlichenn Kinder-Chöre, Musiktheater 
und alles rund um musikpädagogische Arbeit liegt uns ganz besonders am Herzen und ist ein unverzichtbarer 
Bestandteil des kirchenmusikalischen Profils. 
Bei der Gestaltung von gemeinsamen Gottesdiensten und Events (Musizieren in den Gropiuspassagen, 
Adventssingen) arbeiten wir im Pfarrsprengel und in der Ökumene eng zusammen. Unsere Kirche ist ein 
attraktiver Bau der Moderne und wird gerne als Konzertort genutzt. 

Was wir uns wünschen:
• Musikalische Arbeit mit Kindern
• Leitung von Chören verschiedener Altersgruppen
• Musikalische Gestaltung der Gottesdienste, in Absprache mit vorhandenen Honorarkräften
• Aktive Teilnahme an regelmäßig stattfindenden Teamsitzungen

Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewählten Bewerberin oder dem 
gewählten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der Landeskirche geltenden Richtlinie zur 
Berechnung des Beschäftigungsumfanges für Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker auf C-Stellen oder KM 1-, 
KM 2-und KM 3-Stellen. Die Vergütung erfolgt gemäß Tarifvertrag der Evangelischen Kirche Berlin–Brandenburg–
schlesische Oberlausitz (TV-EKBO).

Was wir erwarten:
• C-Examen in ev. Kirchenmusik bzw. gemeindepädagogische Qualifikation oder Bachelor (B-Examen) in 

evangelischer Kirchenmusik und andere gleichwertige Ausbildungen
• Freude an musikpädagogischer Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
• Teamfähigkeit, Kreativität, Engagement
• Offenheit in der Zusammenarbeit und Kritikfähigkeit
• Mitgliedschaft in der ev. Kirche
• Kommunikationskompetenz mit musikalischen Gast-Ensembles



	
Darauf können Sie sich freuen:
• Ein unbefristetes Anstellungsverhältnis (50% RAZ) mit Vergütung mach TV-EKBO
• Einen guten Bestand an Instrumenten (Steinmeyer-Orgel von 1971: II/P/26, Zimbelstern, Revision 2012, 

Flügel, Cembalo, Trommeln, Handglocken)
• Eine inklusive Gemeinde mit vielen ehrenamtlichen Mitarbeitenden
• Raum für eigene Ideen, mit eigenem Budget
• Gemeindeband unter eigener Leitung

Möchten Sie uns kennenlernen? 
Gerne auch bei einem unverbindlichen walk-and-talk durch unsere Gemeinde? Wir freuen uns auf Sie! 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie gerne bis zum 28.02.2027  
(zu einem PDF-Dokument zusammengefasst, max. 10 MB) an: 
 
Superintendentur des Ev. Kirchenkreises Neukölln
z. H. Herrn Dr. Christian Nottmeier 
superintendentur@kk-neukoelln.de 

Haben Sie vorab Fragen, melden Sie sich gerne bei
Pfn. Dr. Sophie Tätweiler  sophie.taetweiler@gemeinsam.ekbo.de Tel:  0151 403 833 11
Petra Haschke-Dreßke, GKR-Vorsitzende gkr-vorsitz@3einigkeit.de Tel: 0171 4782742 oder 030-6614892
oder Christian Finke-Tange, Kreiskantor cantusfinkus@t-online.de  Tel: 03375 217638

Die Gemeinde unterstützt gerne bei der Suche nach einer geeigneten Wohnung.

Diese Stelle ist nach Absprache kombinierbar mit einer ebenfalls zu besetzenden Kirchenmusiker*innen-Stelle 
in der Region.

Wir setzen uns für eine Kultur der Achtsamkeit und gegen jegliche Form von Gewalt ein. Deshalb ist die 
Anerkennung unseres Schutzkonzeptes unerlässlich. Eine Einstellung ist nur möglich, wenn Sie ein erweitertes 
polizeiliches Führungszeugnis beibringen.

Alle Informationen auf einen Klick:

www.neukoelln-evangelisch.de


