
Stellenausschreibung

Wir suchen zum 01.11.26 eine Stellvertretende Kitaleitung
für 88% - 100% Arbeitszeit für unsere Kita Lydia,

Nächst Neuendorfer Landstr. 29, 15806 Zossen

Die Kita gehört zum evangelischen Verband für Kita und Familie (EVKF).

Sie liegt in Nächst Neuendorf am Rande von Zossen. Hier werden 100 Kinder, in zwei Bereichen betreut. Jeder Bereich hat eine 
Nestgruppe, in der ca. 20 Kinder, ab 11 Monaten betreut werden. Die älteren Kinder ab ca. 2,5 Jahren, spielen, leben und lernen 
in den Räumen des offenen Bereiches. Dabei können sie sich ihren Interessen entsprechend im Atelier, dem Bauraum, dem 
Raum für Rollenspiele oder in der Leseecke aufhalten. Es stehen zwei Mehrweckräume zur Verfügung, in denen die gemeinsa-
men Mahlzeiten eingenommen werden und auch Platz für Bewegungs- und Spielangebote vorhanden ist. Die Kinder werden 
dabei von den pädagogischen Fachkräften begleitet. Den Kindern steht außerdem ein großes, mit Liebe zum Detail, geplantes 
Außengelände zur Verfügung.

Wir freuen uns auf eine motivierte Mitarbeiter*in, die
• Lust hat eine neue Kita mit aufzubauen,
• sich an Teamentwicklung beteiligen möchte,
• sich engagiert, freundlich, flexibel und mit Freude in die Arbeit mit Kindern einbringt,
• mit uns gemeinsam unsere Konzeption entwickelt,
• Interesse an einer guten Zusammenarbeit mit Eltern hat,
• die Brandenburger Grundsätze der elementaren Bildung umsetzt und bereit ist sich in das, Qualitätshandbuch des Verbandes 

einzuarbeiten,
• die die Vielfalt des Einzugsgebietes zu schätzen und zu nutzen weiß
• und Mitglied einer großen christlichen Kirche ist.

Was wir bieten:
• eine auf zwei Jahre befristete Stelle mit der Option auf Entfristung,
• eine neue Kita,
• die Möglichkeit sich in die Entwicklung einer Konzeption und eines neuen Teams einzubringen,
• die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung,
• Flexible Arbeitszeiten,
• Betriebliches Gesundheitsmanagement,
• Jobticket oder Wellhub,
• Vergütung nach TV-EKBO, dies bedeutet die Anwendung der SuE Entgelttabellen, eine Jahressonderzahlung, Kinderzuschläge 

und eine betriebliche Altersvorsorge (EZVK).

Voraussetzungen:
• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in und
• einen Abschluss als Sozialfachwirtin oder die Bereitschaft diese Weiterbildung zu absolvieren.

Um einen Hospitationstermin zu vereinbaren nehmen Sie bitte Kontakt mit der Leitung der Einrichtung, Heike Belitz unter 0151 
74535740 auf.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie an den 
Evangelischen Verband für Kita und Familie, 
z.Hd. Sabine Günther, 
Hertastr. 11, 12051 Berlin 

oder per Mail an
bewerbung@evkf.de
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