
Jugendleiter*in (m/w/d) 

Schwerpunkt Offene Kinder- und Jugendarbeit 

Die Evangelische Kirchengemeinde Hilden sucht zum 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung eine/n 

Jugendleiter*in (m/w/d) in Vollzeit, 39 Wochenstunden, unbefristet. 

Du möchtest junge Menschen begleiten, offene Räume gestalten und evangelische Kinder- und Jugendarbeit 

verantwortlich weiterentwickeln? Du arbeitest eigenständig, übernimmst Leitungsverantwortung und bringst eigene 

Ideen mit? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. 

Wer wir sind 
Die Evangelische Kirchengemeinde Hilden gehört mit rund 11.000 Gemeindemitgliedern zum Kirchenkreis 

Düsseldorf-Mettmann. Rund um die Reformationskirche mitten in der Hildener Innenstadt befinden sich unser 

Jugendhaus, das Gemeindebüro und weitere Arbeitsbereiche der Kirchengemeinde. 

Unsere Kinder- und Jugendarbeit ist seit vielen Jahren fest in Hilden verankert. Die bisherige Jugendleiterin geht 

Ende des Jahres in den Ruhestand. Dich erwartet eine gut besuchte, gewachsene Arbeit mit engagiertem Team. 

Was unsere Jugendarbeit ausmacht 
Die Stelle verbindet offene Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie Gruppenarbeit mit spezifischen Zielgruppen 

wie Kindern, Konfirmand*innen und jungen Erwachsenen. An drei Tagen pro Woche ist unser Jugendhaus ein 

verlässlicher Treffpunkt für junge Menschen, vor allem zwischen 13 und 21 Jahren.  

Eine besondere Ressource ist unser eigenes Jugendhaus mitten in der Innenstadt. Es steht ausschließlich für die 

Kinder- und Jugendarbeit zur Verfügung und bietet drinnen wie draußen Raum für Begegnung, Beteiligung und 

eigene Ideen, für Gruppenangebote, den offenen Treff, gemeinsames Kochen, Aktionen, Gespräche und Projekte. 

Unsere Angebote sind offen für junge Menschen unabhängig von Kirchenzugehörigkeit, Religion, Herkunft, 

Geschlecht oder Lebenssituation. Als evangelische Kirchengemeinde verstehen wir Jugendarbeit als lebendigen Teil 

unserer Gemeinde: Wir möchten junge Menschen wahrnehmen, stärken, begleiten und ihnen Raum geben, Kirche 

als offenen Ort zu erleben, an dem ihre Lebensfragen Platz haben und christlicher Glaube als Angebot erfahrbar 

wird. 

Freizeiten, Ferienprogramme und Projekte in Kooperation mit anderen Jugendeinrichtungen gehören zum 

Aufgabengebiet.  

Deine Aufgaben 
Du leitest die Kinder- und Jugendarbeit in der Gemeinde. Gemeinsam mit deinem Team organisierst du wöchentliche 

Öffnungstage im Jugendhaus und entwickelst neue bedarfsgerechte Angebote für die verschiedenen Altersgruppen. 

Du bist für Jugendliche und junge Erwachsene eine verlässliche Ansprechperson und gestaltest mit ihnen Alltag, 

Aktionen, Projekte und Ferienangebote. 

Die bestehende Offene Jugendarbeit soll verlässlich weitergeführt werden. Zugleich freuen wir uns über neue 

Impulse. Du erhältst viel Freiheit, eigene Schwerpunkte zu setzen, Angebote weiterzuentwickeln und neue Projekte 

auszuprobieren. So wirkst du daran mit, dass junge Menschen in unserer Gemeinde Raum finden, sich beteiligen, das 

Gemeindeleben mitprägen und über Glaubens- und Lebensfragen ins Gespräch kommen können. 

Du arbeitest regelmäßig in der Konfirmand*innenarbeit mit, planst und gestaltest gemeinsam mit einer Pfarrperson 

den Unterricht und übernimmst koordinierende Aufgaben für diese Arbeit in der Gemeinde. Dazu gehören auch 

Konfirmand*innen-Freizeiten und die Mitgestaltung von Gottesdiensten mit Konfirmand*innen. 

Du übernimmst die Fachaufsicht für das Team der Kinder- und Jugendarbeit, derzeit bestehend aus einer Teilzeitkraft 

und drei geringfügig Beschäftigten. Außerdem begleitest du Haupt- und Ehrenamtliche fachlich, koordinierst 

Aufgaben und Verantwortlichkeiten und bindest Ehrenamtliche in Angebote, Projekte und Freizeiten ein. 

Zu deinen Aufgaben gehören außerdem Organisation, Budgetmitverantwortung, Berichtswesen, Gremienarbeit, 

Vernetzung mit Stadt, Kirchenkreis und Kooperationspartner*innen sowie die Umsetzung unseres Schutzkonzeptes. 



Perspektivisch können sich im Rahmen der Zusammenarbeit mit Nachbargemeinden gemeinsame Projekte, 

konzeptionelle Aufgaben oder einzelne Tätigkeitsanteile ergeben. Der derzeitige Schwerpunkt liegt in Hilden.  

Die Öffnungszeiten des Jugendhauses prägen einen Teil deiner Arbeitszeit; darüber hinaus organisierst du deine 

Aufgaben im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse weitgehend selbstständig. 

Voraussetzungen für die Stelle sind: 

• die Anstellungsfähigkeit als Gemeindepädagog*in oder ein abgeschlossenes Studium in Gemeindepädagogik, 
Religionspädagogik, Sozialer Arbeit, Sozialpädagogik oder eine vergleichbare pädagogische Qualifikation 

• die Mitgliedschaft in einer evangelischen Kirche sowie eine gelebte Identifikation mit dem Auftrag und den 
Werten der Evangelischen Kirche. Du bringst die Bereitschaft mit, das evangelische Profil der Arbeit aufgrund 
der konfirmandenbezogenen, gemeindepädagogischen und verkündigungsnahen Aufgaben überzeugend, 
offen und lebensnah mitzugestalten. 

• Bereitschaft zu Arbeitszeiten am Nachmittag und Abend sowie zu einzelnen Einsätzen an Wochenenden, in 
Ferienzeiten und bei Freizeiten 
 

Darüber hinaus wünschen wir uns: 

• Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

• hohe Selbstständigkeit, Selbstorganisation und Verantwortungsbereitschaft 

• Leitungskompetenz sowie Freude an der Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen 

• Interesse an Konfi-Arbeit, evangelischer Bildungsarbeit und einer lebendigen Gemeinde 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten gegenüber Jugendlichen, Eltern, Gemeinde, 
Stadt und Kooperationspartner*innen 
 

Berufserfahrung ist wünschenswert, aber keine zwingende Voraussetzung.  

Was wir dir bieten 
• eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden und Entgelt nach BAT-KF 
• eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit großem Gestaltungsspielraum 
• eine gut etablierte und lebendige Kinder- und Jugendarbeit mit engagierten Haupt- und Ehrenamtlichen 
• Unterstützung durch Kinder- und Jugendausschuss, Presbyterium, Pastoralteam und Kolleg*innen 
• ein eigenes, gut ausgestattetes Jugendhaus mitten in der Innenstadt mit Büro, Küche, Material und 

Außenbereich 
• weitere Räume in unseren Gemeindezentren sowie die Möglichkeit, ein gemeindenahes Schullandheim für 

Freizeiten zu nutzen 
• eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK) 

Bewerbung 
Deine Bewerbung richtest du bitte bis zum 02.10.2026 an: 

Evangelische Kirchengemeinde Hilden 

Markt 18 

40721 Hilden 

Ansprechpartner ist der Vorsitzende des Kinder- und Jugendausschusses, Malte Kummetz: 

Telefon: 0163 3785871 E-Mail: malte.kummetz@ekir.de 

Ein Gespräch mit den derzeitigen Mitarbeitenden und ein Eindruck vom Jugendhaus sind vorab gerne möglich; 

melde dich dazu bei Nicole Kagerer: nicole.kagerer@ekir.de 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. 
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