
1. Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde Ruhrort-Beeck 

Pfarrstelle mit einem Dienstumfang von 50% in der Ev. Kirchengemeinde Ruhrort-Beeck, 

zukünftig Evangelische Hafengemeinde Duisburg 

 

Die Ev. Kirchengemeinde Ruhrort-Beeck sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Pfarrerin oder einen Pfarrer (m/w/d) für eine Pfarrstelle mit einem Dienstumfang von 50%. 

Die Pfarrstellenbesetzung erfolgt im Rahmen einer pfarramtlichen Verbindung mit den drei 

Gemeinden Ruhrort-Beeck, Meiderich und Obermeiderich. 

 

Das sind wir: 

 

die zukünftige Hafengemeinde, zurzeit noch die Ev. Kirchengemeinden Ruhrort-Beeck, 

Meiderich und Obermeiderich (zum 1. Januar 2028 werden wir fusioniert sein!) an Rhein und 

Ruhr im Norden der Stadt Duisburg gelegen – mit zwei historischen Gotteshäusern, einer 

modernen Kirche sowie zwei großen Gemeindezentren. Es gibt 4,25 Pfarrstellen für 12.000 

Gemeindemitglieder. Der Bekenntnisstand der Gemeinde Ruhrort-Beeck ist uniert, die 

beiden anderen Gemeinden reformiert. Die zukünftige Hafengemeinde wird in der neuen 

Gemeindekonzeption einen gemeinsamen Bekenntnisstand festlegen. Die Region ist 

traditionell geprägt von Stahlindustrie und Binnenschifffahrt – im westlichsten Teil des 

Ruhrgebietes. Zwischen Autobahnen, Industriekultur und grünen Flussauen wohnen 

Menschen, die das Herz auf der Zunge tragen. Mit Gottvertrauen und Humor stellen wir uns 

gemeinsam dem Leben mit all seinen Facetten. 

 

Das Pfarrteam besteht aktuell aus 5 Pfarrer*innen mit unterschiedlichen Stellenanteilen. 

Dieses Kollegium wird durch eine Diakonin, eine Gemeindepädagogin und vier 

Prädikant*innen vervollständigt. 

 

Wir begleiten die Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen und eröffnen Räume für 

Glauben, Begegnung und Gemeinschaft. Wir pflegen eine herzliche Willkommenskultur und 

sind stolz auf die große Zahl der ehrenamtlich Tätigen. 

 

Die zukünftige Hafengemeinde versteht sich als ein Ort, an dem Kirche nah bei den 

Menschen ist, Fragen des Lebens und Glaubens zur Sprache kommen und christliche 

Gemeinschaft zeitgemäß gestaltet wird. 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

 

Neben den klassischen pfarramtlichen Aufgaben wie Kasualien, Gottesdiensten und 

Seelsorge liegt der Schwerpunkt der Stelle in der Arbeit mit Erwachsenen Ü30 der 

zukünftigen Hafengemeinde. Dazu gehören insbesondere: 

 Entwicklung, Gestaltung und Begleitung von Angeboten für Erwachsene Ü30, 

 Gewinnung und Begleitung ehrenamtlich Mitarbeitender in diesem Arbeitsfeld. 

Wir wünschen uns: 

eine Persönlichkeit, die 

 



 Freude daran hat, Menschen im Erwachsenenalter auf ihrem Glaubens- und 

Lebensweg zu begleiten, 

 offen ist für neue Formen gemeindlicher Arbeit und Begegnung, 

 Gottesdienste lebensnah und einladend gestaltet, 

 seelsorgliche Kompetenz und Empathie mitbringt, 

 gerne im Team mit haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden zusammenarbeitet, 

 gute kommunikative Fähigkeiten und Freude an Kooperation mit anderen 

Akteur*innen vor Ort besitzt, 

 gemeinsam mit dem Pfarrteam durch Supervision Prozesse evaluiert und optimiert. 

Wir bieten: 

 eine Pfarrstelle mit einem klar profilierten Arbeitsbereich und Gestaltungsspielraum, 

 ein engagiertes Team von haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden, 

 ein wirkliches PfarrTEAM, in dem sich jede*r mit den eigenen Gaben einbringt und in 

dem wir aufeinander gut achten, 

 eine Gemeinde, die offen für neue Ideen ist und innovative Formen kirchlichen 

Lebens unterstützt, 

 ein Presbyterium, das seiner Fürsorgepflicht nachkommt auf Grundlage von „Zeit 

fürs Wesentliche“ (Arbeitszeit, Urlaub, freie Wochenenden), 

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, 

 Unterstützung bei der Wohnungssuche. 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen der Evangelischen Kirche im Rheinland. Das 

Vorschlags- und Besetzungsrecht liegt bei der Kirchengemeinde Ruhrort-Beeck. 

Da es sich um eine Pfarrstelle im Kooperationsraum der Kirchengemeinden Ruhrort-Beeck, 

Meiderich und Obermeiderich handelt, stimmen Sie mit Ihrer Bewerbung der Weitergabe 

Ihrer Bewerbungsunterlage an die Presbyterien der kooperierenden Gemeinden zu. 

Mitglieder des Leitungsorgans der kooperierenden Gemeinden werden zu den 

Bewerbungsgesprächen beratend hinzugezogen. 

 

Nähere Informationen zu unseren Gemeinden können Sie gerne auf den Homepages 

einsehen. Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne Pfarrerin Lisa Federl, Vorsitzende des 

Presbyteriums Ruhrort-Beeck, lisa.federl@ekir.de, 0170 744 9838. 

Auf die Pfarrstelle können sich Personen bewerben, die die Wahlfähigkeit nach § 3 Absatz 1 

Pfarrstellengesetz haben. 

 

Bewerbungen, gerne auch digital, richten Sie bitte über den Superintendenten des 

Kirchenkreises Duisburg an das Presbyterium der Ev. Kirchengemeinde Ruhrort-Beeck, 

Am Burgacker 14-16, 47051 Duisburg, bis 6 Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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