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Die Hospiz Villa Auguste Leipzig gGmbH steht für eine Haltung, die den Menschen auch in

einer besonders sensiblen Lebensphase in den Mittelpunkt stellt. Respekt, Offenheit,

Wahrhaftigkeit und besondere Achtsamkeit prägen die tägliche Arbeit und das Miteinander

mit schwerstkranken Menschen sowie ihren Angehörigen. Als etablierte gemeinnützige

Organisation übernimmt die Villa Auguste damit eine wichtige gesellschaftliche Aufgabe in

Leipzig und der Region. Sie möchten Verantwortung in einem sinnstiftenden Umfeld

übernehmen, eine werteorientierte Organisation zukunftsfähig führen und die Hospiz- und

Palliativversorgung aktiv mitgestalten? Dann sollten Sie unbedingt weiterlesen!

Für diesen Mandanten sucht conQuaesso zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Leipzig eine

Geschäftsführung 

Seit ihrer Gründung im Jahr 1998 hat die Hospiz Villa Auguste Leipzig gGmbH ein

umfassendes palliatives Versorgungsangebot aufgebaut. Heute gehören dazu ein

stationäres Hospiz mit 14 Plätzen, die spezialisierte ambulante Palliativversorgung (SAPV)

durch das Brückenteam sowie das 2024 eröffnete Tageshospiz mit acht Plätzen. Rund 68

Mitarbeitende arbeiten multiprofessionell über die verschiedenen Versorgungsbereiche

hinweg. Mit einem jährlichen Umsatzvolumen von rund 4,5 Mio. Euro verfügt die

gemeinnützige Gesellschaft über etablierte Strukturen und ein langjährig gewachsenes

Netzwerk.

In Ihrer Gesamtverantwortung steuern Sie die Organisation strategisch,

wirtschaftlich und personell, entwickeln die internen und externen Abläufe

kontinuierlich weiter und sichern gemeinsam mit den Führungskräften eine hohe

Qualität der Angebote im stationären Hospiz, im Tageshospiz und in der SAPV.

Mit ausgeprägtem betriebswirtschaftlichem Verständnis verantworten Sie

Wirtschaftsplanung, Jahresabschluss, Budget- und Investitionsmanagement und

führen Verhandlungen mit Kostenträgern sowie weiteren Zuwendungsgebern. Dabei
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schaffen Sie die wirtschaftlichen Voraussetzungen für eine nachhaltige

Weiterentwicklung der Gesellschaft.

Als erfahrene und zugewandte Führungspersönlichkeit geben Sie den haupt- und

ehrenamtlichen Mitarbeitenden Orientierung, führen und entwickeln die direkt

zugeordneten Leitungskräfte und fördern eine offene, wertschätzende und von

Respekt geprägte Organisationskultur.

Mit strategischem Weitblick und Gestaltungsfreude entwickeln Sie das

Leistungsportfolio zukunftsorientiert weiter. Besondere Schwerpunkte liegen unter

anderem auf der weiteren Etablierung und Auslastung des Tageshospizes, den

Entwicklungsperspektiven der SAPV, der Qualitätssicherung sowie der Gewinnung

und Bindung qualifizierter Mitarbeitender.

Als überzeugende Repräsentant*in der Hospizidee positionieren Sie die Villa

Auguste in Öffentlichkeit, Politik und relevanten Netzwerken, gestalten die

Zusammenarbeit mit der Stiftung Hospiz Villa Auguste Leipzig und setzen

gemeinsam mit Partner*innen neue Impulse in Öffentlichkeitsarbeit und

Fundraising.

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Pflege- oder Gesundheitswesen,

in Sozialpädagogik oder Sozialer Arbeit, idealerweise mit Palliative-Care-

Weiterbildung oder der Bereitschaft, diese zu erwerben. Alternativ bringen Sie eine

Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft sowie ein Studium mit Schwerpunkt

Intensiv- oder Palliativversorgung mit.

Fundierte Berufserfahrung in der Pflege verbinden Sie mit umfassenden

Kenntnissen der Wohlfahrtspflege oder Sozialen Arbeit, idealerweise ergänzt durch

Erfahrung im Palliativbereich und im Umgang mit Prüfbehörden sowie eine

Palliative-Care-Weiterbildung.

Sie haben idealerweise bereits ganzheitliche Führungsverantwortung übernommen,

wobei eine wertschätzende und motivierende Führung für Sie selbstverständlich ist.

Sie verfügen Sie über Kenntnisse im Finanzmanagement auf Grundlage des SGB V

und SGB XI sowie über Erfahrung in Entgeltverhandlungen und ein gutes Verständnis

für die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen sozialer Organisationen.

Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und ausgeprägte

Managementkompetenz verbinden Sie mit hoher sozialer Kompetenz,

Einfühlungsvermögen und einem ausgeprägten Dienstleistungsverständnis.

Zudem identifizieren Sie sich mit den Werten und dem Leitbild der Hospiz Villa Auguste

Leipzig gGmbH?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Für Rückfragen und Informationen zur Position und zum Prozessablauf stehen wir Ihnen

gerne zur Verfügung. Die Position ist mit einer marktgerechten Vergütung ausgestattet.

Details zum Gehalt erhalten Sie im weiteren Bewerbungsprozess, spätestens vor einem

ersten Vorstellungsgespräch.

Unsere Personal- und Managementberater*innen Cornelia Eckert und Simon Kalisch

werden Ihre Unterlagen nach Erhalt sichten und sichern Ihnen absolute Vertraulichkeit in

Bezug auf den gesamten Bewerbungsprozess zu.

Jetzt bewerben

Ihr Profil:

Ist Ihr Interesse geweckt?

https://www.conquaesso.de/bewerben/hospiz-villa-auguste-leipzig-ggmbh-geschaeftsfuehrung-w-m-d-9577/

