
 
 

 

 

Die Diakonie Donau-Ries gGmbH ist als sozialer Dienst der evangelischen Kirche im Dekanat Donau-Ries mit 

rund 240 Mitarbeitenden eine verlässliche Ansprechpartnerin für Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen. 

Mit unseren vielfältigen Pflege-, Betreuungs-, Beratungs- und Unterstützungsangeboten begleiten wir Menschen 

unabhängig von Herkunft, Religion oder Weltanschauung und setzen uns für soziale Gerechtigkeit, Teilhabe und 

ein respektvolles Miteinander ein. 
 

Für die Leitung der Beratungsdienste und als stellvertretenden Geschäftsführer (w/m/d) 

mit Prokura suchen wir, ab dem 01.11.2026, oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt, einen 
 

Sozialpädagogen (w/m/d) oder Sozialarbeiter (w/m/d),  

mit Zusatzqualifikation im betriebswirtschaftlichen Bereich und einschlägiger 

Leitungserfahrung, im Umfang von 30 Std./Wo. 
 

Ihre Aufgaben: 

• Fachliche, organisatorische und wirtschaftliche Leitung, Begleitung und Weiterentwicklung des Bereichs 

der offenen Beratungsdienste 

• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Geschäftsführer, und Wahrnehmung der 

Stellvertretung im Rahmen der Prokura 

• Gemeinsame Verantwortung für die operative, konzeptionelle, wirtschaftliche und strategische 

Entwicklung der Diakonie im Donau-Ries 

• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit unseren Gremien, dem Verwaltungsrat und der 

Gesellschafterversammlung 

• Zusammenarbeit mit Kostenträgern, Kooperationspartnern, Behörden, Verbänden und allen weiteren 

relevanten Institutionen bzw. Ansprechpartnern 

• Repräsentanz der Diakonie Donau-Ries nach innen und nach außen 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (B.A./Dipl.) oder Sozialpädagogik (B.A./Dipl.) 

• Zusatzqualifikation im betriebswirtschaftlichen Bereich 

• Mehrjährige einschlägige Leitungserfahrung, idealerweise im sozialen, bzw. gemeinnützigen Bereich 

• Fähigkeit zu strategischem Denken und Handeln 

• Kooperativer Führungsstil, Kommunikationsstärke und ausgeprägte Sozialkompetenz 

• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• Aufgeschlossenheit für neue Wege und Arbeitsweisen, u.a. im Bereich der Digitalisierung 

• Identifikation mit unseren christlichen Werten, dem diakonischen Auftrag, unserem Leitbild 

• Mitgliedschaft in einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen (AcK) 
 

Unser Angebot: 

• Eine verantwortungsvolle, vielseitige Leitungsaufgabe mit Gestaltungsmöglichkeiten der sozialen Arbeit 

der Diakonie im Donau-Ries 

• Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet an der Schnittstelle von sozialer Arbeit und Unternehmensführung 

• Eine Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz 

• Ein Selbstverständnis von wertschätzender, engagierter und kollegialer Zusammenarbeit 

• Einarbeitung durch den Vorgänger 

• Attraktive Vergütung nach den AVR der Diakonie Bayern mit diversen Zusatzleistungen 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der dienstlichen Anforderungen und Möglichkeiten 
 

Weitere Informationen sind bei Geschäftsführer Johannes Beck, Tel. 09081 290 70-0, erhältlich, oder auf 

unserer Homepage unter www.diakonie-donauries.de  
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.08.2026 an die Diakonie Donau-Ries gGmbH, 

Geschäftsführer Johannes Beck, Würzburger Str. 13, 86720 Nördlingen, oder: 

johannes.beck@diakonie-donauries.de. 

http://www.diakonie-donauries.de/
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