
 

 

Der evangelische Gesamtverband Wuppertal ist seiner Satzung folgend für den Ev. Kirchen-

kreis Wuppertal und seine Mitgliedsgemeinden tätig. Um die vielfältigen Aufgaben in der Im-

mobilienveränderung kompetent und ökonomisch begleiten zu können, suchen wir eine/n 

 

Architekt (m/w/d) 
unbefristet in Vollzeit (39 Stunden/Woche) 

 

Ihre Aufgaben: 

✓ Identifikation und Umsetzung von Maßnahmen zur Steigerung der Energieeffizienz und 

zur Reduktion von CO₂-Emissionen 

✓ Initiierung und Begleitung von investiven Maßnahmen (z. B. energetische Sanierungen, 

Heizungsumstellungen, erneuerbare Energien) 

✓ Projektsteuerung, Controlling sowie Berichterstattung gegenüber Fördergebern und 

kirchlichen Gremien Beratung von kirchlichen Leitungsgremien in Fragen der Bauunter-

haltung 

✓ Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Bau- und Sanierungsmaßnahmen 

✓ Planung und Begleitung von Erweiterungs- und Umbauten sowie die Steuerung von 

Bauprojekten  

✓ Hilfe bei der Durchführung kircheninterner Baugenehmigungsverfahren 

✓ Steuerung und Qualitätssicherung externer Architektenleistungen 

✓ Organisation und Teilnahme an Vor-Ort-Terminen und Abnahmen mit den Gemeinden 

✓ Projektkoordination und Baukostenkontrolle 

 

Ihr Profil: 

✓ Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur, im Bereich Hochbau, oder des 

Bauingenieurwesens 

✓ Erfahrung in allen Leistungsphasen der HOAI 

✓ Projektleitungskompetenz und Steuerungserfahrung 

✓ Sichere Kenntnisse der geltenden staatlichen und kirchlichen Gesetze, Richtlinien und 

Normen, z. B. VOB, BGB, BauGB, LBO und Wi-VO  

✓ Organisationstalent und wirtschaftliches Denken 

✓ Selbstständige, strukturierte und engagierte Arbeitsweise 

✓ Sicheres Auftreten und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 

Wir bieten: 

✓ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Gleitzeit 

✓ Eine attraktive Vergütung nach Tarif EG 11 BAT-KF  

✓ Zusätzliche private Altersversorgung bei der KZVK 

✓ Eine zentrale Lage des Arbeitsplatzes in der Stadtmitte Wuppertals 

✓ Ein freundliches und kollegiales Betriebsklima 

✓ Individuelle Begleitung und Förderung 

 

 

 

 



 

 

 

 

Der Evangelische Gesamtverband Wuppertal setzt sich für die Beschäftigung von Menschen 

mit Behinderungen ein. Deshalb können sich Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte 

auf diese Stellenausschreibung bewerben und werden entsprechend bevorzugt berücksich-

tigt. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe des frühesten Eintritts-

termins bis spätestens zum 31.08.2026 an das  

 

 

Ev. Gesamtverband Wuppertal 

Kirchplatz 1, 42103 Wuppertal  

oder per Email an: bewerbung.evw@evangelisch-wuppertal.de 


