Stellenausschreibung
Die Evangelische Kirche in Mitteldeutschland, vertreten durch das Landeskirchenamt,
besetzt zum nachstmaglichen Zeitpunkt die Stelle
eines Priifers (m/w/d)
(Stellenkennziffer 11/2026)
im Rechnungsprifungsamt der EKM mit Dienstsitz in Erfurt.

Wir sorgen mit unseren Prifungen fiir Transparenz, Verlasslichkeit und einen verantwortungsvollen Umgang mit
kirchlichen Ressourcen. Dabei priifen wir die Haushalts-, Kassen-, Rechnungs- und Wirtschaftsfihrung kirchlicher
Korperschaften sowie ihrer unselbststandigen Einrichtungen und unterstitzen die Verantwortlichen dabei, Risiken
frilhzeitig zu erkennen, Chancen zu nutzen und Fehler kiinftig zu vermeiden.

Ausbildungsvoraussetzung:

Ein Bachelor-Studiengang mit betriebswirtschaftlichem oder verwaltungsrechtlichen Schwerpunkt, die zweite
Verwaltungsprifung des Angestelltenlehrgangs Il oder eine kaufmannische Ausbildung mit entsprechender
Qualifikation

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

e Priifung der Haushalts- und Wirtschaftsflihrung der Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverbande
einschlieBlich ihrer Einrichtungen

o Vertretung der Priifungsfeststellungen und Prifungsbemerkungen gegeniber den Verantwortlichen der zu
prifenden Stellen in angemessener Art und Weise und

e Beratung im Rahmen der Priifungstatigkeit

Sie bringen idealerweise mit:

e  Kenntnisse im materiellen sowie im prozessualen Recht (staatliches wie auch kirchliches Recht)

e  Kenntnisse im kameralen und kaufménnischen Rechnungswesen sowie Kenntnisse in der Haushalts- und
Wirtschaftsfilhrung sind vorhanden

e professioneller Umgang mit MS-Office (insbesondere Excel und Word) und Finanzwirtschafts-
beziehungsweise Rechnungswesenverfahren

o die Fahigkeit, sich standig in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten und die Bereitschaft sich fortlaufend
weiterzubilden

e  gute analytische Fahigkeiten, Innovationsbereitschaft und gute Kommunikationsfahigkeit

e  Flexibilitat sowie Bereitschaft zum Auflendienst, der Pkw-Fiihrerschein sollte vorhanden sein

e  Kenntnisse kirchlicher Strukturen und die Bereitschaft das christliche Profil der Einrichtung mitzutragen

Wir bieten Ihnen:

e eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tétigkeit mit Raum fiir Eigeninitiative und
Kreativitat, Teamarbeit und Mitarbeit in regionalen Netzwerken

o flexible Arbeitsplatzgestaltung: Gleitzeit sowie die Mdglichkeit der Teilzeit, mobiles Arbeiten

e leistungsgerechte und attraktive Vergltung nach der KAVO EKD-Ost sowie regelméRige
Entgeltanpassungen, Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

e  Urlaubsanspruch von 31 Tagen

e  zentraler Standort in City-Lage mit direkter Anbindung an den OPNV

Die Stelle hat einen Umfang von 100 Prozent (39 Wochenstunden) des Beschaftigungsumfangs eines
vergleichbaren vollbeschéftigten Mitarbeitenden und ist befristet bis zum 31.12.2029. Die Vergutung erfolgt nach
der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in die EG 9b.




Es wird auf die in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland giiltige Verordnung zur Regelung der
Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher Anstellungsverhéltnisse (StbVO) verwiesen, nachzulesen unter
www.kirchenrecht-ekm.de (ON 715).

Ihre Bewerbung mit den dblichen Unterlagen wird bis zum 19.08.2026 unter Angabe der Stellenkennziffer per E-
Mail an Bewerbung@ekmd.de oder schriftlich an das Landeskirchenamt der EKM, Referat A4, Postfach 80 07 52,
99033 Erfurt (Datum des Poststempels) erbeten.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an den amtierenden Leiter des Rechnungsprifungsamtes Herrn
Kirchenoberamtsrat Christian Stliber (Tel. 0361/ 550755-20, E-Mail: christian.stiber@ekmd.de) oder fir das
Bewerbermanagement Frau Grit Rigol-Geisler (0361/ 380335-182).

Bitte reichen Sie Ihre Unterlagen nur als Duplikat ein. Eine Riicksendung der Unterlagen erfolgt nicht. Die datenschutzgerechte Vernichtung
der Unterlagen nach Abschluss des Besetzungsverfahrens wird garantiert.
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