Der EKiM Zweckverband ist Trager mehrerer Kindertageseinrichtungen in und um Miinchen und
unterstiitzt deren padagogische Arbeit durch eine moderne und effiziente Verwaltung. Zur Verstarkung
unserer Geschaftsstelle suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine engagierte und zuverlassige

qalwesen (m/ w/d)

Verwa\tungskraft Perso

Thre AVLW%

e Organisation und Bearbeitung des Bewerbungsmanagements

e Sichtung eingehender Bewerbungen und Weiterleitung an die zustandigen Leitungen
und die Geschaftsfihrung

e Koordination und Begleitung von Einstellungsverfahren in Zusammenarbeit mit der
Personalabteilung

e Abstimmung mit der Geschaftsfuhrung  sowie den Leitungen der
Kindertageseinrichtungen bei PersonalgewinnungsmaBnahmen

e Erstellung, Veroéffentlichung und Pflege von Stellenanzeigen auf verschiedenen
Plattformen

e Weiterentwicklung und Optimierung von Stellenanzeigen und Recruiting-Prozessen

e Verarbeitung der Arbeitsvertrage wie Druck, Versand und Dokumentation der
Vertragsunterlagen

e Mitarbeit bei der Planung und Durchfuhrung des Onboardings neuer Mitarbeitender

e Ansprechpartner/in flr organisatorische Fragen im Zusammenhang mit Bewerbungs-
und Einstellungsprozessen

e Unterstltzung bei personalbezogenen Projekten und administrativen Aufgaben

7 .
tragew: l%e%ferbvm? per Mo,
@ 089 539063944 personal-ekim@elkb.de

Wir verarbeiten lhre Daten im Bewerbungsverfahren auf der Grundlage von §49 Abs. 1 EKD-
Datenschutzgesetz (DSG-EKD). Dazu stellen wir Ihnen auf Verlangen gerne nihere Informationen zur
Verfligung. \c.)/ EKiM
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.Die Zugehdorigkeit /\Zweckverband
zur Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern oder einer anderen Kirche oder kirchlichen Gemeinschaft, die

der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist, wird grundsatzlich erwartet.




Wur wmgchew ung

e Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, Ausbildung im Verwaltungsbereich
oder eine vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung im Personalwesen, Recruiting oder in der Verwaltung von Vorteil

e Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

e Strukturierte, sorgfaltige und selbststandige Arbeitsweise

e Organisationsgeschick und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

e Freundliches und verbindliches Auftreten

e Hohes MaB an Diskretion und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit
personenbezogenen Daten

e Teamfahigkeit sowie Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Ansprechpartnern

Aulerdew, biet e wir

e Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsmoglichkeiten
e Zusammenarbeit in einem engagierten Team

e Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten

e Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e Vergltung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen

e Betriebliche Zusatzversorgung und weitere Sozialleistungen

Fragen? lewerbvmg per Moy

@ 089 539063944 personal-ekim@elkb.de

Wir verarbeiten [hre Daten im Bewerbungsverfahren auf der Grundlage von §49 Abs. 1 EKD-
Datenschutzgesetz (DSG-EKD). Dazu stellen wir lhnen auf Verlangen gerne nihere Informationen zur

Verfligung.

Die Zugehdorigkeit zur Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern oder einer anderen Kirche oder kirchlichen \c_,/ EK'M
Gemeinschaft, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist, wird Zweckverband
grundsatzlich, aber nicht zwingend, erwartet. /\
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