Diakonie fur Kinder und Jugend e.\V. Fir Kinder

und Jugend

in Neunkirchen am Brand

Wir suchen: Eine/n Sozialpadagogen / Sozialpadagogin als JaS-
Fachkraft an der Mittelschule Neunkirchen am Brand ab September
2026 (m/w/d)

(22h/ Woche)

Die Diakonie fur Kinder und Jugend e.V. ist in der Marktgemeinde Neunkirchen am Brand Trager
verschiedener Kindertagesstatten sowie Kooperationspartner fur JaS, OGTS und den
Okumenischen Familienstitzpunkt.

Als langjahriger Kooperationspartner von Jugendsozialarbeit an Schulen suchen wir zum Beginn
des neuen Schuljahres 26/27 fiir die Mittelschule Neunkirchen am Brand eine/n
Sozialpadagoge/ Sozialpadagogin oder vergleichbare Qualifikation (staatlich anerkannt).

Ihr Aufgabenbereich:

¢ Einzelfallhilfe und sozialpadagogische Gruppenarbeit

e Beratung von Schiuler: innen im schulischen Umfeld bei persdnlichen, familiaren
und schulischen Problemen

¢ Beratung und Begleitung bei Konflikten, Verhaltensauffalligkeiten,
Schulverweigerung etc.

e Beratung und Begleitung von Eltern und Erziehungsberechtigten

¢ Krisenintervention

e Enge Zusammenarbeit mit Lehrkraften, Schulleitung und schulischen Diensten

e Zusammenarbeit und Vernetzung mit 6ffentlichen und freien Jugendhilfetrédgern

o Weiterentwicklung des Konzeptes

e Beitrag zum positiven Schulklima

Das sollten Sie mitbringen:

e Abgeschlossener Diplom- oder Bachelor Studiengang Soziale Arbeit/
Sozialpadagogik oder vergleichbare Qualifikation (staatlich anerkannt)

o Vorzugsweise Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

¢ Kenntnisse in der Einzelfallhilfe und sozialpadagogischen Gruppenarbeit

e Beratungskompetenz, idealerweise eine Zusatzqualifikation zum/r Systemischen

Berater/in

Kommunikationsstarke und Kooperationsfahigkeit

Organisationsfahigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten

Hohe Belastbarkeit

Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dem Schulsystem



e Unbedingt: Freude an der Arbeit mit Kindern und Familien im Sozialraum Schule
Das bieten wir Ihnen:

¢ Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Aufgabe fir 22h/Woche

e Eine Vergutung nach dem Tarifvertrag AVR der Diakonie Bayern sowie eine
zusatzliche Altersversorgung (EZVK)

e Einen unbefristeten Dienstvertrag

o Weihnachtsgeld sowie weitere interessante Benefits (z.B. betriebseigenes
Familienbudget)

e Strukturierte Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

o Die Schulferien sind generell arbeitsfrei

¢ Ein Kollegiales Team und regelmafige Supervision

Fragen zum Stellenangebot beantwortet lhnen gerne Frau Sandra Edelhduler telefonisch unter
09134 70 84 053.

Méchten Sie mehr Gber uns erfahren? Besuchen Sie unsere Homepage: https://www.diakonie-
kiju.de

Wollen Sie Teil unseres Teams werden? Dann senden Sie uns lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 31.07.2026 an:

Diakonie fur Kinder und Jugend e.V.
Frau Sandra Edelhauf3er
s.edelhaeusser@diakonie-kiju.de
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