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Evangelische Kirche
von Westfalen

Die Evangelische Kirche von Westfalen (EKvW)ist eine unierte Landeskirche mit derzeit
knapp zwei Millionen Gemeindegliedern. Sie ist gekennzeichnet durch Vielfalt in Iandlichen
und stadtischen Regionen, mit unterschiedlichen Frémmigkeitsstilen und Pragungen.
Neben 70.000 ehrenamtlich Engagierten beschaftigt sie ca. 22.000 Menschen beruflich in
gut 400 Kirchengemeinden und 26 Kirchenkreisen sowie gemeinsamen Amtern und
Werken. Wie alle Landeskirchen steht auch die EKvW vor Herausforderungen im Blick auf
die kiinftigen Ressourcen und ihre Ausrichtung, hat sich aber auf den Weg gemacht, um

Transformation entschieden zu gestalten.

Fir diesen Mandanten sucht conQuaesso zum 01.01.2027 in Bielefeld eine*n

Leitende*n Jurist*in (W/m/d) 3]s | gsungsfinder*in

Ihre Aufgaben

« Als hauptamtliches Mitglied der Kirchenleitung werden juristische und strategische
Fragestellungen kirchlicher Gremien und Institutionen durch lhre breite juristische
Expertise und Beratung sowie ihre Idsungsorientierte Herangehensweise
professionell und zielflihrend bearbeitet

« Als Mitglied im Kollegium des Landeskirchenamts und als Teil des fiinfkopfigen
Geschéftsfihrenden Ausschusses steuern Sie mit Innovationsfreude und groBer
Dienstleistungsorientierung den Bereich Recht und Organisation, in dem
unterschiedliche Teams diverse Rechtsfragen bearbeiten. Compliance Themen
spielen dabei eine zentrale Rolle fir Sie.

. Diejuristische Begleitung kirchlicher Fusionsprozesse, Strukturveranderungen und
MaBnahmen zur Verwaltungsmodernisierung gehoért zu den zentralen
Gestaltungsfeldern dieser Position.

« Mit Ihrem Flhrungsteam und in enger Zusammenarbeit mit anderen Landeskirchen
und der EKD entwickeln Sie kirchliche Rechtstexte weiter und passen sie an eine
moderne und tragfahige kirchliche Struktur an.

« Instaatlichen, kirchlichen und zivilgesellschaftlichen Kontexten reprasentieren Sie
die Landeskirche mit einem sicheren Auftreten und Gberzeugendem juristischem
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Profil.
lhr Profil

. Mit Ihrem zweiten juristischen Staatsexamen verfligen Sie iber die erforderlichen
juristischen Qualifikationen, um die komplexen Aufgaben in der Kirchenleitung
verantwortungsvoll wahrzunehmen.

« |hre mehrjahrige Fiihrungserfahrung, gerne im kirchlichen oder gemeinntitzigen
Sektor, bringt Ihnen die nétige Sicherheit im Umgang mit strategischen und
personellen Fragestellungen.

« Siesind vertraut mit Gremienarbeit, verwaltungsrechtlichen Prozessen sowie
Organisationsentwicklung und verstehen es, in kirchlichen und
zivilgesellschaftlichen Kontexten souveran zu agieren und zu gestalten.

« Personlich tiberzeugen Sie durch Teamfahigkeit, strategisches Denkvermégen und
einen integrativen FUhrungsstil, der auf Vertrauen und Dialog setzt.

. Einausgepragtes Interesse am kirchlichen Leben, gute Kenntnis kirchlicher
Strukturen sowie eine Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD sind fir diese
Position unerlasslich.

Was diese Position besonders macht

. Gestaltungsspielraum - gestalten Sie die Transformationsprozesse einer groBen
und vielféltigen Landeskirche.

. Gemeinsam stark fiir eine Kirche mit Zukunft - gemeinsam mit Haupt- und
Ehrenamtlichen entwickeln Sie Rahmenbedingungen fiir eine Kirche mit Zukunft.

- Kollegialitat - In einem motivierten Leitungsteam gestalten Sie eine kooperative und
|[6sungsorientierte Arbeitskultur

Ist Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Riickfragen und Informationen zur Position und zum Prozessablauf stehen wir Ihnen
gerne zur Verfligung. Die Position ist mit einer marktgerechten Vergiitung ausgestattet.
Details zum Gehalt erhalten Sie im weiteren Bewerbungsprozess, spatestens vor einem
ersten Vorstellungsgesprach.

Unsere Personal- und Managementberaterin Dr. Silke Késer wird |hre Unterlagen nach
Erhalt sichten und sichert Ihnen absolute Vertraulichkeit in Bezug auf den gesamten
Bewerbungsprozess zu.

I Jetzt bewerben I
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