
Die Diakonie Rhein-Kreis Neuss sucht

Sozialarbeiter*in /
Sozialpädagog*in (m/w/d)
für Ambulante
Rehabilitationseinrichtung

Die Diakonie Rhein-Kreis Neuss ist die soziale Arbeit der
Evangelischen Kirche. Dazu brauchen wir Sie, um 
»von Menschen, mit Menschen, für Menschen« 
Nächstenliebe zu stiften!

Wir sind eine ganztägig ambulante medizinische
Rehabilitationseinrichtung für Menschen mit psychischen
Beeinträchtigungen.

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet
Sie begleiten und beraten unsere Rehabilitand:innen während ihres gesamten
Rehabilitationsprozesses.
Sie unterstützen bei der psychischen Stabilisierung, sozialen Teilhabe, beruflichen
Orientierung und Teilhabe am Arbeitsleben
Sie beraten zu sozialrechtlichen Fragestellungen sowie existenzsichernden
Leistungen.
Sie führen Einzel- und Gruppengespräche durch und entwickeln gemeinsam mit den
Rehabilitand:innen individuelle Lösungswege.
Sie arbeiten eng mit Behörden, Rehabilitationsträgern, Arbeitgebern,
Bildungsträgern sowie weiteren Netzwerkpartnern zusammen.
Sie bringen Ihre sozialarbeiterische Expertise in unser multiprofessionelles Team ein
und wirken aktiv an Hilfe- und Rehabilitationsplanungen mit.

Das bringen Sie mit
Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik Oder
Rehabilitationspädagogik (Bachelor oder Diplom)
Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im sozialpsychiatrischen Bereich - idealer
Weise in einer Rehabilitationseinrichtung oder einem klinischen Setting
Kenntnisse im Sozialrecht
Freude an selbstständigem Arbeiten und gleichzeitig Lust auf Teamarbeit
Sicherer Umgang mit digitalen Dokumentationssystemen
Eine empathische, wertschätzende und ressourcenorientierte Haltung gegenüber
Menschen mit psychischen Erkrankungen

Ihre Vorteile
Eine unbefristete Teilzeitstelle 
Ein abwechslungsreiches und sinnstiftendes Arbeitsfeld

Standort Ambulante medizinische
Rehabilitation für Menschen
mit einer psychischen
Beeinträchtigung
Neusser Weyhe 85
41462 Neuss

Arbeitgeber Diakonie Rhein-Kreis Neuss
e.V.

Eintritt ab sofort

Jobumfang Teilzeit, unbefristet

Gehalt Kindergeldzulage (pro Kind)
Tarif: BAT-KF

Benefits Corporate benefits
geregelte Arbeitszeiten
Jahressonderzahlung
JobRad
kirchliche Zusatzversorgung
regelmäßige Fort- &
Weiterbildungen
regelmäßige Supervisionen
Zuschuss zum Jobticket

Urlaub 30 Tage, zusätzlich am 24.12.,
31.12. und 2
Regenerationstage

Bitte beachten Sie, dass Sie bei der WhatsApp-Bewerbung
Daten über WhatsApp an uns senden. Für höheren
Datenschutz verwenden Sie den "Jetzt online bewerben"
Button.

Mit WhatsApp bewerben

https://api.whatsapp.com/send/?phone=491789423051&text=Guten+Tag.+Ich+m%C3%B6chte%20+mich+gerne+bei+Ihnen+bewerben+und+freue+mich+%C3%BCber+eine+R%C3%BCckmeldung.+Liebe+Gr%C3%BC%C3%9Fe%20&type=phone_number&app_absent=0


Ein herzliches, engagiertes und erfahrenes multiprofessionelles Team
Regelmäßige Supervisionen, Fallbesprechungen und Teamsitzungen
Strukturierte Einarbeitung und fachliche Unterstützung
Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
Eigenverantwortliches Arbeiten mit Raum für eigene Ideen

Georgina Joiko
(Bewerbermanagement)
www.diakonie-rkn.de
Telefon: 02131 – 56 68 22

https://www.diakonie-rkn.de/

