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Der Evangelische Kirchenkreis Kleve sucht zum nichstméglichen Zeitpunkt einen Jugendreferent*in. Die Stelle
kann in Teilzeit, mit mindestens halbem Umfang (50 Prozent) bis zu einer Vollzeitstelle (100 Prozent) besetzt
werden.

Darum suchen wir Dich, um:

- mit Dir gemeinsam eine lokal-regionale gemeindenahe und offene Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in
Gemeinde und dariiber hinaus weiter zu entwickeln und neu aufzubauen inklusive einer Partizipationsstruktur,

- gemeinsam mit den gemeindlichen Jugendmitarbeitenden Ideen und Konzepte zu entwickeln und umzusetzen,
Fortbildungen zur Juleica fiir die ehrenamtlich engagierten Jugendlichen im Kirchenkreis durchzuftihren,

die evangelische Kirche gegeniiber dem Jugendamt des Kreises Kleve zu vertreten,

Priventionsarbeit gegen sexualisierte Gewalt zu leisten: Konzepte, Schulungen,

kirchenkreisweite Aktionen (beispielsweise fiir Konfirmand*innen) zu entwickeln und durchzufiihren,
Akteure auf verschiedenen kirchlichen und nicht-kirchlichen Ebenen miteinander zu vernetzen und neue The-

men der Kinder- und Jugendarbeit anzugehen,
- Projektmittel zu gewinnen und Jugendverbandsmittel abzurechnen.

Wir sind:

- ein Kirchenkreis und 19 Kirchengemeinden in vier Regionen mit 40.000 Gemeindegliedern,

- neun berufliche Jugendmitarbeitende in den Kirchengemeinden. Weitere Kolleg*innen anderer Professionen,
- viele engagierte Jugendliche und Ehrenamtliche in den Kirchengemeinden.

Darauf kannst Du bauen:
fir Neues aufgeschlossene Gemeinden, Kolleg*innen und Ehrenamtliche,
Kolleg*innen in den Nachbarkirchenkreisen fiir gegenseitigen Austausch und Unterstiitzung,

Vergiitung nach BAT-KF inklusive kirchlicher Zusatzversorgung,
Individuelle Abstimmung des Stellenumfangs, der notwendigen Arbeitsmittel und Fortbildungen.

Wenn Du also interessiert bist, einer evangelischen Kirche angehérst, eine entsprechende Qualifikation besitzt
(z.B. sozialpidagogische, gemeindepidagogische oder diakonische Ausbildung oder Studium), genau wie wir die
besondere Verantwortung der Kirche gegeniiber Kindern und Jugendlichen wahrnehmen willst und dazu noch
teamfihig, kreativ, strukturiert und hoffnungsfroh bist, dann schicke Deine aussagekriftige Bewerbung digital in
einer PDF-Datei an den Evangelischen Kirchenkreis Kleve, superintendentur.kleve@ekir.de. Ansprechperson ist:

Robert Arndt, robert.arndt@ekir.de, 0179 2323888.




