
 

 

 
 
 
 

 
 

 
Kinderpfleger*in, Fachkraft im Anerkennungsjahr oder andere 

anerkannte pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) 
für unseren Kinderhort Vier Elemente  

in Bad Weißenstadt am See 
ab 01. September 2026 | ca. 20 bis 24 Wochenstunden 

 

Du arbeitest gerne mit Schulkindern und möchtest Teil eines engagierten, multiprofessionellen Teams 
werden? 
Dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen! 
Im Kinderhort Vier Elemente begleiten wir Kinder vom Schuleintritt bis zum Ende der Grundschulzeit 
und darüber hinaus bis zum 14. Lebensjahr. Wir schaffen einen Ort, an dem Kinder sich angenommen 
fühlen, ihre Persönlichkeit entfalten und gemeinsam wachsen können. 
Unsere pädagogischen Schwerpunkte sind: 

✓ Inklusion und individuelle Förderung 

✓ Montessori-Pädagogik – „Hilf mir, es selbst zu tun." 

✓ Natur- und Erlebnispädagogik 

✓ Bewegung und Psychomotorik 

✓ Soziale und emotionale Bildung 

✓ Sprachliche Bildung 

✓ Religiöse Bildung und Wertevermittlung 
Ein besonderes Merkmal unseres Kinderhortes ist unser multiprofessionelles Team. 
Pädagogische Fachkräfte, pädagogische Ergänzungskräfte sowie eine Kindheitspädagogin mit dem 
Schwerpunkt Inklusion arbeiten Hand in Hand, um jedes Kind individuell zu begleiten und zu fördern. 
Ergänzend profitieren wir von der fachlichen Zusammenarbeit mit den Heilpädagoginnen aus dem 
Haus der Kinder. Gemeinsam schaffen wir ein Umfeld, in dem jedes Kind bestmöglich begleitet und 
in seiner Entwicklung unterstützt wird. 
Das bringst Du mit 

✓ Eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger*in oder eine vergleichbare anerkannte 
pädagogische Qualifikation 

✓ Freude an der Arbeit mit Schulkindern sowie Einfühlungsvermögen und Wertschätzung im 
täglichen Miteinander 

✓ Motivation, den pädagogischen Alltag gemeinsam mit dem Team aktiv mitzugestalten 

✓ Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Zuverlässigkeit 

✓ Offenheit für neue Ideen sowie die Bereitschaft, die eigene pädagogische Arbeit kontinuierlich 
weiterzuentwickeln 
 
 
 



 

✓ Eigeninitiative, Flexibilität und Freude an einer abwechslungsreichen Tätigkeit 

✓ Identifikation mit den Werten und Zielen der Evangelisch-Lutherischen Kirche sowie die 
Bereitschaft, christliche Grundwerte im Alltag mitzutragen 

✓ Bereitschaft zur regelmäßigen Fort- und Weiterbildung 
 
Das erwartet Dich bei uns 

✓ Ein herzliches, wertschätzendes und engagiertes Team 

✓ Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit viel Raum für eigene Ideen 

✓ Die Möglichkeit, die Weiterentwicklung unseres integrativen Kinderhortes aktiv mitzugestalten 

✓ Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

✓ Eine wöchentliche Arbeitszeit von 20 bis 24 Stunden 

✓ Vergütung nach TV-L SuE i.V. mit kirchlicher DiVO + monatliche Zulage 130 Euro (bei Vollzeit, 
Teilzeit entsprechend weniger), bzw. TV Prakt-L 

✓ Jahressonderzahlung mit der Novembervergütung 

✓ 32 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche sowie zusätzlich arbeitsfrei am Buß- und Bettag sowie am 
24. und 31. Dezember 

✓ Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge über die Evangelische Zusatzversorgungskasse 
(EZVK) 

✓ Fahrradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 

✓ Bei Bedarf einen Betreuungsplatz für Dein Kind in einer Einrichtung des Evangelischen Kita-
Zweckverbandes 
 
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung. 
Per E-Mail (Anhänge bitte ausschließlich als PDF) an: 
Bewerbung.Zweckverband-Fichtelgebirge@elkb.de 
 
Oder per Post an: 
Evangelischer Kita-Zweckverband Fichtelgebirge (EvKitZ) 
Pfaffenleithe 10 
95100 Selb 
 
Weitere Informationen findest Du unter: 
www.kita-zweckverband-fichtelgebirge.de 
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