
             

Das Diakoniewerk Gelsenkirchen und Wattenscheid e.V. sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine(n)  

Sozialarbeiter (m/w/d), Sozialpädagogen (m/w/d) für den die Arbeit mit geflüchteten 
Männern in einer Gemeinschaftsunterkunft 

Die regelmäßige Wochenarbeitszeit umfasst 39 Stunden. Die Stelle wird zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt besetzt und zunächst auf 2 Jahre befristet.  

Die Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft sind männliche Personen, deren 
Bleibeperspektive in der Bundesrepublik aufgrund ihres Herkunftslandes als gering zu 
bewerten ist und die sich zumeist seit mehreren Jahren Duldungsstatus befinden. Ihnen 
gemeinsam sind ihre multikomplexen Problemlagen (u.a. mehrfach straffällig, geringe 
Impulskontrolle, Suchterkrankung) verbunden mit der Schwierigkeit aufgrund ihres Status 
einer Beschäftigung nachzugehen.  

Die Aufgabe der ausgeschriebenen Stelle ist es, gemeinsam mit den Bewohnern 
Perspektiven und eine für sie sinnhafte Tagesstruktur zu entwickeln. Um dies zu erreichen, 
soll eine individuelle Hilfeplanung gemeinsam mit den Bewohnern erstellt und regelmäßig 
hinsichtlich der Zielerreichung kontrolliert werden.  

Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 

- Kontaktaufnahme und Vertrauensbildung mit der Zielgruppe 
- Individuelle Beratung, Betreuung und Begleitung der Bewohner sowie 

Weitervermittlung in Regelangebote 
- Erstellung einer individuellen Hilfeplanung mit regelmäßigem Controlling 
- Gemeinsame Erarbeitung einer verlässlichen Tagesstruktur  
- Entwicklung von Freizeit- und Aktivitätsangeboten  
- Entwicklung von Trainings (z.B. Deeskalation, Antirassismus, Konfliktlösung) 
- Krisenintervention 
- Konfliktmediation vor Ort 
- Weiterleitung von Hinweisen auf Vorliegen z.B. von Straftaten an die zuständigen 

Behörden 
- Regelmäßiges Monitoring und Berichterstattung über die aktuelle Situation und 

Entwicklung der Bewohner in Form von monatlichen Berichten 
- Netzwerkarbeit 

Wir erwarten: 

- Ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der Sozialarbeit/-
pädagogik bzw. anderer verwandter Fachrichtungen 

- Weiterbildung als Anti-Gewalt- oder Deeskalationstrainer (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikationen gerne erwünscht, aber keine Bedingung 

- Einschlägige Erfahrungen in der Arbeit mit psychisch Kranken, Suchtkranken 
und/oder Straffälligen 



             

- Erfahrungen im Bereich der sozialen Gruppenarbeit (u.a. in Zwangskontexten) 
- Erfahrung im Bereich der Arbeit mit marginalisierten Gruppen  
- Erfahrungen im Bereich der personenzentrierten und ressourcenorientierten Beratung 
- Kenntnis der einschlägigen Gesetzesgrundlagen (AufenthG, AsylG, AsylbLG, SGB II, 

SGB XII, StGB, BtMG) 
- Kritik- und Konfliktfähigkeit, Durchsetzungsvermögen 
- Interkulturelle Kompetenz 
- Teamfähigkeit, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Verantwortungs-

bereitschaft, Organisationsgeschick, hohe Belastbarkeit und Flexibilität 
- Selbständige Arbeitsweise 
- Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende 
- Eine von Wertschätzung geprägte Grundhaltung 
- Bereitschaft zur Weiterentwicklung fachlicher Qualifikationen 

Wir bieten:  

- Einstellung nach BAT-KF sowie eine zusätzliche Altersversorgung 
- Einen interessanten Arbeitsplatz in einem freundlichen und kompetenten Team 
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Wenn Sie sich mit den Zielen der Diakonie identifizieren, und wir Ihr Interesse geweckt haben, 
dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen entweder schriftlich oder per E-Mail 
an: 

Diakoniewerk Gelsenkirchen und Wattenscheid e.V. 
Sekretariat  
Munckelstr. 32 
45879 Gelsenkirchen 
0209/160 9300 
Sekretariat@meinediakonie.de 


