
Stellenausschreibung

In der evangelischen Kindertagesstätte Brüdergemeine werden ab sofort
pädagogische Fachkräfte und Integrationsfachkräfte

für 75 % oder 100% RAZ gesucht im Ü 3 und U3 Bereich

Auf Grund einer großen Sanierungsmaßnahme und Erweiterung unserer Kita befinden wir uns aktuell in einem 
Ausweichquartier in der Juliusstraße gegenüber der Hausnummer 58, 12051 Berlin. Es ist geplant, dass wir im 
September 2026 in die sanierte Kita Donaustr. 66, 12043 Berlin zurückziehen werden. Zukünftig werden wir dort 
ca.123 betreuen.

Die Kita gehört zum Evangelischen Verband für Kita und Familie (EVKF) und befindet sich im Norden Neuköllns am 
Rande des Böhmischen Dorfes in der Nähe des Richardplatzes, dem Zentrum des früheren Rixdorf.

Unsere Öffnungszeiten sind Montag bis Freitag von 6 Uhr bis 17.00 Uhr, wir betreuen Kinder im Alter ab 8 Wochen bis 
zum Schuleintritt. Unser Team besteht z.Zt. aus achtzehn Pädagogen und zwei Wirtschaftskraft.

Wir arbeiten inklusiv, unterstützen die Kinder mit Gebärden im Kitaalltag (KuG), bieten den Kindern naturnahe Erfah-
rungsmöglichkeiten und erweitern stetig unser Konzept der „Tiergestützten Pädagogik“.

Wir bieten:
• die Mitarbeit in einem freundlichen und engagierten Team, in dem Sie Ihre individuellen Stärken einbringen können,
• eine gute Zusammenarbeit mit der Gemeinde und regelmäßige Kinderkirche,
• die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung,
• Flexible Arbeitszeiten,
• Betriebliches Gesundheitsmanagement,
• Vergütung nach TV-EKBO, dies bedeutet die Anwendung der SuE Entgelttabellen, eine Jahressonderzahlung, Kinder-

zuschläge und eine betriebliche Altersvorsorge (EZVK).
• ein neues Haus in das die Kita bald zieht

Wir freuen uns auf zwei pädagogische Fachkräfte:
• die eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in haben,
• die sich mit uns auf eine neue Kita freuen und den Aufbau mitgestalten wollen,
• Freude an Konzeptionsarbeit haben und neue pädagogische Aktenzente ins Team bringen,
• das Berliner Bildungsprogramm umsetzen und bereit sind sich in das Qualitätshandbuch des Verbandes einzuarbeiten,
• gerne im Team arbeiten,
• und an der Zusammenarbeit mit Eltern interessiert sind.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung.
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an den
Evangelischen Verband für Kita und Familie
Hertastraße 11, 12051 Berlin
z. Hd. Sabine Günther

oder per Mail an:
bewerbung@evkf.de

Weitere Informationen zur Kita erhalten Sie von der Kitaleitung Maren Röchert.
Tel.: 0171 620 17 79
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