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Stellenausschreibung: Kita-Sozialarbeiter*in für zwei Kitas 
 
 
Wer wir sind 
Der Kirchenkreis Spandau ist Träger von insgesamt 23 Kindertageseinrichtungen (19 KiTas, 2 EKG und 2 
Horten) im Bezirk Spandau. Unsere Einrichtungen haben zwischen 15 und 120 Plätzen, insgesamt wer-
den über 1.400 Kinder betreut. Diese arbeiten auf der Grundlage des Berliner Bildungsprogramms, jede 
Kindertagesstätte hat jedoch eine individuelle Konzeption mit eigenen Schwerpunkten.  
Bereits seit 2016 ist die Kita-Sozialarbeit im Kirchenkreis Spandau ein fester Arbeitsbereich und ist maß-
geblich an der Weiterentwicklung dieses Arbeitsbereiches für Berlin beteiligt.  
Wir suchen ab sofort eine Kita-SozialarbeiterIn. 
Die Stelle umfasst eine Wochenarbeitszeit von 39,4 Stunden und ist zunächst auf ein Jahr befristet. Der 
Arbeitsplatz liegt in Berlin-Spandau und zwei Kindertagesstätten sind zu betreuen. Im selben Arbeitsbe-
reich sind sieben weitere Hauptamtliche tätig. 
 
 
Ihre Tätigkeiten: 

• Beratung bei sozialen, familiären, pädagogischen Fragen 

• Wegbereitung zu Behörden und über erreichbare Angebote informieren 

• Netzwerkarbeit mit sozialräumlichen Akteuren und Institutionen 

• regelmäßige Dokumentation 

• Organisation von Veranstaltungen und Elternbildungsangebote 

• Unterstützung von Kita-Leitungen bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Elternarbeit 

• Weiterentwicklung und Auswertung der Angebote im Fachkräfte-Team 
Wir bieten: 

• ein herausforderndes, spannendes Arbeitsfeld mit der Möglichkeit, es weiter zu entwickeln und 
eigene Ideen und Impulse einzubringen 

• die Einbindung in ein wertschätzendes, qualifiziertes Team inkl. regelmäßige Supervision 

• eine sinnstiftende Tätigkeit mit einer leistungsgerechten Vergütung (angelehnt an TVL, S-Tabelle 
11b) 

• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) sowie frei am 24. und 31. Dezember 

• Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge 

• Teamtage, Betriebsausflüge, Feste und Feierlichkeiten 
Ihr Profil: 

• Für die Tätigkeit als Kita-Sozialarbeiter:in benötigen Sie ein abgeschlossenes Hochschulstudium 
(Uni/FH) vorzugsweise in Sozialarbeit/Sozialpädagogik (Diplom/BA/MA), Erziehungswissenschaf-
ten, Sozial- und Bildungswissenschaften bzw. vergleichbaren Abschluss mit pädagogischen In-
halten 

• Sie haben Kenntnisse in sozialen Beratungsthemen und in Beratungsmethoden sowie im Kinder-
schutz 

• Sie besitzen ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten 

• Sie haben eine empathische, offene sowie diskriminierungssensible Haltung und Arbeitsweise 

• Optimalerweise verfügen Sie über weitere Sprachkompetenzen (nicht zwingend notwendig) 

• Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit, Netzwerkarbeit und Interessensvertretung 

• Belastbarkeit und Reflexionsfähigkeit 
 

Klingt diese Stelle interessant für Sie? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 
20.06.2026 an unsere Koordinatorin der Kita-Sozialarbeit per mail: 
clausen@kirchenkreis-spandau.de 
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