
 

Wir helfen Menschen in sozialen Notlagen! - Sie auch? 
 
 

 

Alltagsbegleitung (m/w/d)  
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Erlacher Höhe Eingliederungshilfe in Waiblingen-Beinstein gesucht. 

 

Die besondere Wohnform „Haus an der Rems“ bietet Wohn- und Lebensraum für chronisch mehrfach beeinträchtigte 

abhängigkeitskranke Menschen. Das Angebot richtet sich an erwachsene Menschen, die abstinent leben wollen.  

 

Ihre Aufgaben 

▪ Betreuung und Begleitung von Bewohner:innen innerhalb der besonderen Wohnform  

▪ Begleitung und Mitwirkung der Tagesstrukturabläufe 

▪ Übernahme von Arztfahrten  

▪ Durchführung einfachster Behandlungspflege  

▪ Begleitung bei Terminen außerhalb der Wohnform 

▪ Umsetzung von Freizeitaktivitäten 

▪ Übernahme von Nachtbereitschaften 

▪ Beschäftigung findet auch an Wochenenden statt 

 

Wir bieten  

▪ Eine attraktive monatliche Vergütung in Entgeltgruppe S 02 bis S 04 (je nach Qualifikation) nach AVR-Württemberg 

(analog TVöD) mit Jahressonderzahlung und Leistungsprämie 

▪ Monatliche Zulagen nach dem SuE-Tarif 

▪ Bis zu zwei Regenerationstage im Jahr 

▪ 50 % Stelle (100 % ≙ 39 h/Woche) bis 31.08.2027 befristet 

▪ Dienstort ist in 71334 Waiblingen-Beinstein 

▪ Eine abwechslungsreiche, interessante, vielseitige Aufgabenstellung als Teil eines dynamischen 

Sozialunternehmens 

▪ Betriebliche Gesundheitsförderung 

▪ Zusatzversorgung im Alter (ZVK) 

▪ Zuschüsse zur privaten Altersvorsorge sowie zur zusätzlichen Krankenversicherung 

▪ 25 € monatlich als Zuschuss zum ÖPNV 

▪ Übertarifliche Fortbildungsmöglichkeiten 

• Jährlich bis zu zehn zusätzliche Fortbildungsurlaubstage (bei 5-Tage Woche) 

• Jährlich bis zu 500 € Fortbildungsbudget (bei Vollzeit) 

 

Ihre Qualifikation 

▪ Zertifizierung zur/m Alltagbegleiter/in, Alltagsbetreuer/in oder vergleichbare Weiterbildung 

▪ Sensibilität für die Belange des Personenkreises 

▪ Verbindlichkeit, Engagement, Teamfähigkeit und Interessen am Umgang mit Menschen mit Suchterkrankungen  

▪ Führerschein Klasse B 

▪ Bereitschaft zur Mitarbeit an Wochenenden und Feiertagen 

 

Bei Fragen zur inhaltlichen Arbeit stehen Ihnen Nadin Link, Abteilungsleitung (Tel. 07151 99471-01) oder Daniel 

Heubach, stellvertretende Abteilungsleitung (Tel. 07151 99471-13) zur Verfügung, für arbeitsrechtliche Auskünfte 

Anastasia Lippold aus dem Personalwesen (Tel. 0172 5311997).  

 

Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die sich mit unserem Leitbild identifizieren und offen sind für die vielfältigen 

Aufgaben in der Diakonie. Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen über unser Jobportal (karriere.erlacher-hoehe.de) bis spätestens 19.07.2026. 

 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

alternativ per E-Mail (nur im PDF-Format): jobs-286@erlacherhoehe.rexx-systems.com 

oder per Post: Erlacher Höhe | Personalwesen | Erlach 5 | 71577 Großerlach 

mailto:jobs-286@erlacherhoehe.rexx-systems.com

