
Die DGD Klinik Hohe Mark gGmbH ist ein Krankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik und Suchtmedizin mit
259 Betten sowie 30 tagesklinischen Plätzen, einer Institutsambulanz und einer TagesReha für Abhängigkeitserkrankungen.
Darüber hinaus sind wir Lehrklinik für Psychotherapie des FB05 der Johann Wolfgang-Goethe-Universität Frankfurt. Durch

unsere Arbeit gestalten wir ein diakonisches Profil. Wir suchen daher Mitarbeitende, die ihre Aufgabe fachlich kompetent und
christlich motiviert ausführen.

Wir suchen zum 15.10.2026 einen

in Teilzeit.

DAS ZEICHNET SIE AUS:

IHRE AUFGABEN:

DAS BIETEN WIR:

Darüber hinaus finden Sie hier eine ausführliche Präsentation unserer Leistungen für unsere Mitarbeitenden.

Ihr Beruf ist Ihre Leidenschaft? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal.

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an:

Leitung Körper- und Bewegungstherapie

Anja Beier
Tel.: +49 6171 204 4600 

DGD Klinik Hohe Mark gGmbH
Friedländerstraße 2

61440 Oberursel

www.hohemark.de

Mitarbeiter (m/w/d) für die Körper- und

Bewegungstherapie

Sie verfügen über einen Abschluss im Bereich Physiotherapie, Motologie, Psychomotorik, Sporttherapie,
Bewegungstherapie oder Gymnastiklehre

+

Sie haben Freude an der Arbeit mit psychisch kranken Menschen in Einzel- und Gruppenkontakten und können diese
kreativ, empathisch und professionell gestalten

+

Teamfähigkeit, Empathie, Reflexionsbereitschaft sowie eine professionelle Haltung zeichnen Sie aus+

Sie arbeiten selbständig, bringen sich gerne konstruktiv in unser Team ein und schätzen die Zusammenarbeit in einem
interdisziplinären Team

+

Sport- und Bewegungstherapie in der Gruppe (Indoor- und Outdoor-Angebote)+

Gruppenangebote für Körperwahrnehmung und Entspannungsverfahren (psychodynamische Körperarbeit)+

Einweisung und Coaching an Fitnessgeräten+

Einzeltherapeutische Angebote (individuell)+

Manuelle Lymphdrainage bei vorhandener Qualifikation+

Dokumentation der Therapieprozesse im Krankenhausinformationssystem+

Aktive Zusammenarbeit im interdisziplinären Team+

Einen verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tätigkeit in einem attraktiven, multiprofessionellen
Arbeitsumfeld

+

Sorgfältige Einarbeitung und die Möglichkeit der Fortbildung und Supervision+

Arbeitsplatz mit guter Anbindung an den ÖPNV+

Eine der Aufgabe angemessene Vergütung gemäß AVR DD sowie außertarifliche Zusatzleistungen (z.B.
Beihilfeversicherung, Jobticket, Jobrad-Leasing, 31 Tage Urlaub, Einkaufsvergünstigungen bei kirchlichen
Einkaufsgemeinschaften, preiswertes Parken im hauseigenen Parkhaus, Nutzung der Sporteinrichtungen der Klinik
u.a.)

+

https://www.hohemark.de/die-klinik/leitung-team/beruf-karriere/was-bieten-wir-ihnen/
http://www.hohemark.de/

