Evangelische
Kirche der Pfalz

PROTESTANTISCHE LANDESKIRCHE

Die Evangelische Kirche der Pfalz

(Protestantische Landeskirche)

Die Evangelische Kirche der Pfalz sucht fur das Prot. Stadtjugendpfarramt Ludwigshafen zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Jugendreferentin / einen Jugendreferenten (m/w/d)
(Vollzeit, befristet als Elternzeitvertretung bis voraussichtlich 30.09.2027)

Im Stadtjugendpfarramt arbeitet ein multiprofessionelles Team aus theologischen und
padagogischen Kraften mit dem Jugendverband der Evangelischen Jugend Ludwigshafen (EJL) und
dem Cemeindepadagogischen Dienst (GPD) zusammen. Die Arbeit ist eng verknlpft mit der Prot.
Jugendkirche - der einzigen auf dem Cebiet der pfélzischen Landeskirche. Die Stelle bietet somit
eine einmalige Moglichkeit, die vielfaltige Arbeit als Jugendreferentin bzw. Jugendreferent
kennenzulernen.

Die Tatigkeit beinhaltet folgende Aufgabenbereiche:

- Gewinnung, Schulung, Beratung und Begleitung von ehrenamtlichen Mitarbeitenden in den
Kirchengemeinden, den Kooperationsregionen und im Kirchenbezirk (Juleica-Schulung),

- Planung und Bewerbung von FreizeitmalRnahmen und Ferienprogrammen, Gewinnung und
Begleitung von ehrenamtlichen Freizeitmitarbeitenden,

- Beratung und Unterstitzung von Kirchengemeinden und Kooperationsregionen in der
Planung und Durchfuhrung von Jugendarbeit,

- Zusammenarbeit mit den Haupt- und Ehrenamtlichen des Kirchenbezirks, insbesondere im
Team des Stadtjugendpfarramts und im Gemeindepadagogischen Dienst (GPD),

- Begleitung vom und Zusammenarbeit mit dem Geschéftsfuhrenden Ausschuss (CA) der
Evangelischen Jugend Ludwigshafen (EJL) und anderen Gremien,

- Weiterentwicklung des Konzepts der Jugendkirche,

- Mitgestaltung und Durchfiihrung der Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden in der
Kooperationsregion Ludwigshafen-Mitte sowie Gestaltung des Ubergangs in die
Jugendarbeit,

- Mitarbeit in kirchenbezirklichen, landeskirchlichen und aufRerkirchlichen Gremien,
Ausschiissen und Arbeitskreisen.

Die Tatigkeit erfordert Eigeninitiative, Eigenverantwortung und selbststandiges Arbeiten.
Didaktisch-methodische Fahigkeiten, religionspadagogische Kompetenz, konzeptionelles Denken
und Kompetenzen in der Arbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeitenden werden vorausgesetzt. Es wird
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit der Kollegin vor Ort, weiteren Jugendzentralstellen und
dem Landesjugendpfarramt erwartet. Die Stelle setzt eine positive Einstellung zur flexiblen
Arbeitszeit (Abend- und Wochenendtermine) und Offenheit fur vielfaltige padagogische
Arbeitsfelder voraus.

Bewerben koénnen sich (Fach-)hochschulabsolventinnen und -absolventen der Religions- bzw.
Sozialpadagogik oder Absolventinnen und Absolventen mit vergleichbarer Qualifikation in
Padagogik, Ceistes- oder Gesellschaftswissenschaften. Sollte keine religionspadagogische
Kompetenz nachgewiesen werden, wird die Bereitschaft zur Nachqualifizierung erwartet.

Dem Arbeitsverhaltnis liegen die Vorschriften des TVOD-VKA zu Grunde, die Vergltung richtet sich
nach dem Tarif fir den Sozial- und Erziehungsdienst (bis zu Entgeltgruppe S 11 b).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen bis zum 19. Juni 2026 an die

Evangelische Kirche der Pfalz
Landeskirchenrat, Dezernat 4
Domplatz 5, 67346 Speyer

dezernat.4@evkirchepfalz.de


mailto:dezernat.4@evkirchepfalz.de

Kontakt: Landesjugendpfarrer Florian Geith, Tel. 0631/3642-027
Dekan Dr. Paul Metzger, Tel.: 0621 5205824
Stadtjugendpfarrer Florian Crieb, Tel.: 06216582070



