
 

Stellenausschreibung 

 

Leitung des Kompetenzzentrums Seelsorge und Beratung (m/w/d) (100%)   

Der Evangelische Kirchenkreis Iserlohn sucht zum 1. Juli 2026 für die Leitung des 
Kompetenzzentrums Seelsorge und Beratung (als kreiskirchliche Pfarrstelle)  
eine*n Pfarrer*in oder eine*n Mitarbeiter*in mit abgeschlossener Ausbildung nach 
VSBMO mit entsprechender Qualifikation.  

Die Stelle ist zunächst auf sechs Jahre befristet.  

Seelsorge als Herzstück kirchlichen Handelns  

In den Transformationsprozessen unserer Kirche ist es uns ein zentrales Anliegen, die 
Seelsorge als „Muttersprache der Kirche“ zu stärken und ihre Qualität in unterschiedlichen 
Handlungsfeldern nachhaltig zu sichern. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf der 
Qualifizierung, Begleitung und Unterstützung von Ehrenamtlichen nach den Standards 
der EKvW. Ein Schwerpunkt in der Kirchenkreiskonzeption ist die Seelsorge in Krankheit, 
Krisen und Alter.  

Ihr Profil  

• Erfahrungen in einem spezifischen Seelsorgefeld  
(z. B. Krankenhaus-, Altenheim-, Gefängnisseelsorge)  

• Anerkannte Seelsorgequalifikation  
(KSA-Zertifikat oder vergleichbare Ausbildung)  

• Zusatzqualifikation als Supervisor*in  
(nach DGfP- oder DGSv-Standards)  

• Erfahrung in der Begleitung von Ehrenamtlichen  

• Freude an konzeptionellem Arbeiten   

• Bereitschaft zur eigenen Fort- und Weiterbildung sowie zur Supervision  

• Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeiten  

Ihre Aufgaben  

• Leitung des Kompetenzzentrums Seelsorge und Beratung als synodaler 
Arbeitsbereich  

• Qualifizierung, Begleitung und Beratung von Ehrenamtlichen in unterschiedlichen 
Seelsorgefeldern in Zusammenarbeit mit anderen Hauptamtlichen.  

• Mitwirkung an der Planung und Durchführung von Qualifizierungskursen 
nach EKvW-Standards  



 

• Gewinnung von Mentor*innen und Ansprechpersonen in Gemeinden und 
Einrichtungen  

• Konzeptionelle Weiterentwicklung des seelsorglichen Profils im Kirchenkreis  

• Zusammenarbeit mit dem Zentrum für Seelsorge der EKvW sowie dem synodalen 
Ausschuss für Seelsorge und Beratung  

• Entwicklung und Durchführung weiterer Angebote und Fortbildungen im 
seelsorglichen Feld  

• Angebot von Seelsorge und Einzelcoaching für Ehrenamtliche  

• Netzwerkarbeit im Kirchenkreis, im Gestaltungsraum sowie in ökumenischen 
Zusammenhängen  

Wir bieten  

• Eine sinnstiftende Aufgabe mit Gestaltungsspielraum  

• Vergütung nach der Regelpfarrbesoldung innerhalb der Ev. Kirche von Westfalen 
bzw. bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine Bezahlung nach 
Entgeltgruppe 12 BAT-KF  

• Einen geeigneten Seelsorgeraum (derzeit im Varnhagenhaus)  

• Engagierte Kolleg*innen in Haupt- und Ehrenamt, die das Arbeitsfeld der Seelsorge 
gerne mit Ihnen gemeinsam gestalten  

• Flexible Arbeitszeiten  

• Eine interessante und vielseitige Aufgabe mit Dienstsitz in Iserlohn  

 

Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung bis zum 26. Juni 
2026, die Sie bitte ausschließlich digital in einem PDF-Dokument an den Superintendenten 
des Ev. Kirchenkreises Iserlohn, Pfarrer Oliver Günther, richten:  
Superintendentur-Iserlohn@EKvW.de  
  

Für Rückfragen steht Ihnen Superintendent Oliver Günther gerne zur Verfügung: 02371 
795202 
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