Fur unsere Evangelische Kindertageseinrichtung Siepen, Horrenbeek 13, in Remscheid suchen wir ab
01.08.2022, unbefristet, eine ausgebildete

Sozialpaddagogische Fachkraft (m/w/d) als stellvertretende Leitung
mit einem Stundenumfang von 39,00 Stunden. Ab 01.09.2023 soll die Leitung der
Kindertageseinrichtung tbernommen werden.

Die Evangelische Kindertageseinrichtung Siepen ist Teil des Familienzentrums Remscheid-Stadt. Die
Kindertageseinrichtung umfasst 4 Gruppen, in denen Kinder im Alter von 1 Jahr bis zur Einschulung
betreut und begleitet werden. Die Kindertageseinrichtung ist Beta-Qualifiziert und ist zertifiziertes Haus
der kleinen Forscher. Unsere langjahrige Leitung wird zum 01.09.2023 in den wohlverdienten
Ruhestand gehen. Um der zukiinftigen Leitung den Einstieg und die Einarbeitung zu erleichtern, suchen
wir bereits fur das Kindergartenjahr 2022/2023 eine Nachfolge. Daflr ist bereits ein geteiltes
Leitungskonzept erstellt und mit der Fachberatung abgestimmt worden.

Ihre Aufgaben:

Mitverantwortung fir die Fihrung und Steuerung des Familienzentrumverbund Remscheid-Stadt

Weiterentwicklung der Konzeption und des Qualititsmanagementssystems

Gestaltung und Pflege der Kooperation mit der Ev. Auferstehungs-Kirchengemeinde

Gestaltung eine vertrauensbildenden Elternarbeit

Fachliche Beratung des Teams und Sicherung des Informationsflusses

Verantwortung fur die Sicherheit, Ordnung und Umsetzung der gesetzlichen Vorschriften in der

Kindertageseinrichtung

e Vertretung der Kindertageseinrichtung nach auf3en, z.B. in sozialrdumlichen Gremien, sowie
Mitwirkung in den Gremien des Tragers

e Intensive Zusammenarbeit mit dem Leitungskreis des Ev. Kirchenkreises Lennep

Wir bieten:

Eine langjahrige Leitung, die ihr Wissen gerne weitergibt

ein klares Konzept zur Aufgaben- und Verantwortungsteilung

ein motiviertes Mitarbeiterteam

eine modern ausgestattete Kindertageseinrichtung, die eingebunden ist in das Evangelische
Familienzentrum Remscheid-Stadt

eine aktive Elternschaft

einen die Arbeit fordernden und unterstitzenden Trager

eine Vergutung nach BAT-KF (SE 15 ab 01.09.2023 SE 16) und kirchliche Zusatzversorgung
Qualifizierungsmadglichkeiten durch Weiter- und Fortbildungen

Wir erwarten:

e die Identifizierung mit der Einrichtung als Teil unserer Evangelischen Kirchengemeinde, sowie
die Zugehorigkeit zu einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland
(ACK)

o (die staatliche Anerkennung als sozialpadagogische Fachkraft oder vergleichbare Qualifikation
nach KiBiz mit mindestens zweijahriger Erfahrung als Fachkraft in Tageseinrichtungen fir Kinder
oder Familienzentren

¢ Kenntnisse in den Office- 365- Anwendungen

Kompetenz im Umgang mit Kindern, Personal, Elternschaft, kirchlichen und
kommunalen Einrichtungen

Ubernahme des Qualitaitsmanagements

Kompetenz in der Planung der padagogischen Arbeit

Kenntnisse im Bereich digitaler Medien

zeitliche Flexibilitat

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung an das Presbyterium der Ev. Auferstehungs-Kirchengemeinde
Remscheid lUber das Verwaltungsamt des Kirchenkreises Lennep, Geschwister-Scholl-Str. 1a, 42897
Remscheid oder per Mail an: posteingang@kklennep.de.

Nahere Auskiinfte erteilt Frau Drache Tel. 02191/27670.



