Der Evangelische Kirchenkreis Stuttgart sucht wegen Ruhestands des bisherigen
Stelleninhabers zum 01.01.2027
eine*n

Leitende/n Diakon*in (m/w/d)
mit einem Anstellungsumfang von 100%

lhre Aufgaben:
¢ Leitung (Gemeinde-)Diakonat (20%)
» Personalfiihrung fir die Gemeindediakon*innen mit Dienst- und Fachauf-
sicht (z.Zt. 15 Personen)
» Durchfihrung der PE-Gesprache
» Bearbeitung von Urlaubsantrdagen und Kontrolle der Arbeitszeitkonten Uber
,Timebutler”
» Organisation und Durchfiihrung der Diakonatsdienstbesprechungen und
Jahresklausuren

e Vesperkirche Stuttgart (35%)

Organisatorische Verantwortung fir die Vesperkirche Stuttgart
Einsatzplanung der ehren- und hauptamtlich Mitarbeitenden

Auf- und Abbau der Vesperkirche

Koordination des laufenden Betriebes wahrend der sieben Vesperkirchen-
wochen (Januar bis Mitte Marz)
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e Gemeindediakonische Aufgaben im Kirchenkreis (45%)
» Planung, Organisation und Durchfiihrung von jahrlich zwei, jeweils 1w&chi-
gen Seniorenfreizeiten ,,Urlaub ohne Koffer”
» Planung, Organisation und Durchfihrung von bedarfsorientierten diakoni-
schen Projekten in Gemeinden oder Distrikten
» Entwicklung neuer Handlungsfelder im Hinblick auf die Zukunftsfahigkeit
diakonischer Arbeit in den Gemeinden.

lhr Profil:

e Sie sind berufene/r Diakon*in der Evang. Landeskirche in Wirttemberg
(Hochschulabschluss oder Abschluss an einer von der Evang. Landeskirche in
Wirttemberg anerkannten Ausbildungsstatte)

e Sie arbeiten gerne in multiprofessionellen Teams, mit verschiedenen Koope-

rationspartnern und mit unterschiedlichen ehrenamtlich Mitarbeitenden.

Sie sind teamorientiert und konfliktfahig und verstehen es, strategisch und

systemisch zu denken.

Sie arbeiten kreativ, selbstdandig und zielorientiert.

e Sie kénnen aktiv auf Menschen aus unterschiedlichen Milieus zugehen und

sind gerne nahe bei den Menschen.

Sie haben mehrjahrige Berufserfahrung als Diakon*in und suchen neue Her-

ausforderungen in einer leitenden Aufgabe.

e Fiir die Vesperkirche bringen Sie idealerweise Kenntnisse aus dem Nah-
rungsmittelbereich oder der Gastronomie mit oder haben Erfahrung mit der
Durchfiihrung groRerer Veranstaltungen.

e Sie stehen notwendigen Transformationsprozessen zur Zukunftsfahigkeit

des Diakonats im Kirchenkreis positiv gegeniber und gestalten diese aktiv
mit.
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Wir freuen uns tGber
lhre Bewerbung
bis zum 07.06.2026,
gerne online an:

Evangelischer
Kirchenkreis Stuttgart
Dekanin

Elke Dangelmaier-Vincon
lIsfelder Str. 10

70435 Stuttgart
dekanatamt.zuffenhau-

sen@elkw.de

Bewerbungen
schwerbehinderter
Menschen werden

begriRt

Auskiinfte zu dieser Stelle
gibt Ihnen gerne der
bisherige Stelleninhaber
Diakon Kurt Klopfer

Tel.: 0711-207096-61
kurt.kloepfer@elkw.de

Weitere Orientierung
finden Sie unter
www.stuttgart-evange-
lisch.de
www.vesperkirche.de
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e Sie sind Mitglied in der Evang. Landeskirche in Wirttemberg oder in einer
anderen Gliedkirche der Evang. Kirche in Deutschland (EKD).

Wir bieten lhnen:

e Eine unbefristete Anstellung nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO)

e Vergitung nach TV6D/KAO. Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 12 bewertet.

e Betriebliche Altersversorgung (ZVK)

e Engagierte und begeisterte haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitende

e Fachlicher Austausch im Team der Diakoninnen und Diakone

e Fortbildung und regelmaRige Dienstbesprechungen

e Die Moglichkeit zur Supervision

e Flexible Arbeitszeiten mit Jahresarbeitszeitkonto und Arbeitszeiterfassung
Uber Timebutler.

e Ein gut ausgestattetes Buro

e Fahrtkostenzuschuss zum OPNV

e Vorteile durch Corporate Benefits

e Unterstiitzung bei der Wohnungssuche




