
Wir wünschen
uns:

Wir bieten
Ihnen:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag
einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz in einem neuen, attraktiven KiTa-
Gebäude
eine verlässliche Einarbeitung
Vergütung nach TV-EKBO und eine Sonderzuwendung pro Kalenderjahr
30 Urlaubstage und zusätzliche freie Tage am 24.12. und 31.12.
Kinderzuschlag und zusätzliche Altersvorsorge
ein kollegiales und freundliches Team
Vernetzung und Austausch mit anderen Fachkräften der KiTas des
Gemeindeverbandes 
Fachberatung, Supervision und Fortbildungen

Melden Sie sich bei
Heike Eichholz

(KiTa-Leitung) unter:
030-4142740

Sie haben Fragen?

Die evangelische KiTa
Titiseestrasse

sucht zum 01.01.2027 
eine pädagogische Fachkraft 

im Umfang von 75% - 100% RAZ.

eine ausgewiesene fachliche Qualifikation in Form einer staatl.
Anerkennung als Erzieher/in oder einen Hochschulabschluss im Bereich
der Früh- oder Sozialpädagogik 
einen achtsamen Umang mit unseren KiTa-Kindern
Entwicklung und Umsetzung von Bildungsangeboten und Projekten
Mitwirkung an der integrationspädagogischen Arbeit
Bereitschaft zur partnerschaftlichen Zusammenarbeit im Team und mit
den Eltern
Aufgeschlossenheit und Interesse an religionspädagogischer Arbeit und
am Gemeindeleben
Bereitschaft zur engen Kooperation mit dem Familienzentrum
Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche wünschenswert

Anfang 2027 ist die Eröffnung der KiTa Titiseestrasse - im
Rollbergeviertel in Berlin-Reinickendorf gelegen -
geplant. Sie bietet 80 Kindern im Alter ab 1 Jahr bis
Schuleintritt Platz zum Spielen und Lernen. 
Der pädagogische Schwerpunkt der KiTa liegt auf der
Sprach- und Bewegungsförderung von Kindern. Die KiTa
ist in das Familienzentrum FACE integriert, mit dem eine
enge Kooperation geplant ist. 
Zu Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte
pädagogische Fachkraft.  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an Lina Weigandt
(Personalsachbearbeitung): weigandt@ev-kitas-
reinickendorf.de 
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