
  

 Stellenausschreibung 

 

Die Evangelische Kirchengemeinde Schermbeck sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Erzieher/in (m/w/d) 

für die Evangelische Kindertageseinrichtung und das Familienzentrum an der Kempkesstege. 

Die Stelle soll befristet bis zum 31.07.2026 in Teilzeit mit einem Umfang von 9 

Wochenstunden besetzt werden. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Sie begleiten Kinder bedarfsgerecht auf ihrem Weg zu eigenverantwortlichen und 
gemeinschaftsfähigen Persönlichkeiten, 

• Sie leben Kompetenzpartnerschaft mit Eltern und sind ihnen kompetente 
Ansprechpartnerin / kompetenter Ansprechpartner, 

• Sie beteiligen sich an der Weiterentwicklung der Einrichtungskonzeption und setzen die 
Inhalte um 

 

Wir erwarten: 

• eine Ausbildung zum/ zur staatlich anerkannten Erzieher*in oder andere Qualifikationen 
entsprechend der Personalverordnung des Landes NRW  

• Organisationsfähigkeit und selbständige Arbeitsweise, 
• Team-, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, 
• Bereitschaft zur persönlichen Weiterbildung 
 

Wir bieten: 

• Eine befristete Stelle in Teilzeit mit 9 Wochenstunden und Vergütung nach BAT-KF, 
• betriebliche Altersvorsorge (KZVK), 
• ein hoch motiviertes Team von qualifizierten Erzieherinnen / Erziehern, die sich auf die 

Zusammenarbeit mit Ihnen freuen,  
• qualifizierte Fachberatung und die Möglichkeit, sich kontinuierlich fortzubilden,  
• kollegiale Unterstützung durch andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,  
 

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens 30.04.2026 an die Evangelische 

Kirchengemeinde Schermbeck, z.Hd. KiTa-Leitung Frau Käthe Spaltmann, Kempkesstege 2, 

46514 Schermbeck. 

Für Rückfragen stehen zur Verfügung:                                                                                        

Frau Käthe Spaltmann, Leitung der Kindertageseinrichtung, Tel. 02853/2513                           

Informationen über unsere Kirchengemeinde finden Sie im Internet unter www.kirche-

Schermbeck.de                                            


