
 

 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau 

Linder unter der Telefonnummer 

0157 887 223 30 gern zur 

Verfügung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte bis zum 

26.10.2026 per Mail an: 

 
Diakonisches Werk Steglitz  

und Teltow-Zehlendorf e.V. 

z. Hd. Frau Linder 

Hindenburgdamm 101B 

12203 Berlin 

bewerbung@dwstz.de 

Koordinator*in 
Freiwilligenagentur 
(m/w/d) 
 
50 - 75% Regelarbeitszeit  
ab sofort, zunächst befristet bis zum 31.12.2027 
 
Die Freiwilligenagentur Steglitz-Zehlendorf berät und vermittelt 
Bürger*innen, die sich vor Ort freiwillig engagieren möchten. Sie ist 
zentrale Anlaufstelle rund um das Thema Engagement und 
vermittelt in individuellen, persönlichen Gesprächen Engagement-
Möglichkeiten. Darüber hinaus werden gemeinnützige 
Einrichtungen und Organisationen beraten und sowohl bei der 
Gewinnung von neuen Freiwilligen als auch beim Ausbau 
engagementfördernder Strukturen unterstützt. Ein umfassendes 
Veranstaltungsangebot von interaktiven Workshops, 
Fortbildungen und Mitmach-Aktionen ergänzt das Angebot.  
Weitere Informationen: www.freiwilligenagentur.info 
 
 

Das könnten Ihre Aufgaben sein: 

 
– Koordination und Weiterentwicklung der Freiwilligenagentur 

in enger Abstimmung mit den Kooperationspartner*innen 

– Durchführung von Beratungen für Freiwillige und 

Organisationen 

– Konzeption, Planung, Durchführung von Seminaren, 

Netzwerktreffen und Veranstaltungen  

– Zielgerichtete Öffentlichkeitsarbeit auf unterschiedlichen 

Kanälen (Social Media, Homepage, Newsletter) 

– Gestaltung und Entwicklung der Engagement Community 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 
– ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. eine 

vergleichbare Qualifikation 

– sehr gute Kenntnise im Bereich des freiwilligen 

Engagements 

– wünschenswert sind Erfahrungen in der Projektentwicklung 

und im Projektmanagement 

– Eigenständigkeit, Eigeninitiative sowie Empathie und 

Verständnis für die Belange unterschiedlicher Zielgruppen 

– Organisationstalent, Flexibilität und die Fähigkeit, 

unterschiedliche Aufgaben eigenständig zu priorisieren 

– Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit sowie Kreativität im 

Storytelling, in der Bildsprache und in der 

zielgruppengerechten Ansprache 

– Offenheit zu digitalem Arbeiten sowie die Neugier und die 

Bereitschaft, sich in neue Anwendungen einzuarbeiten 

 

Das ist für uns selbstverständlich:  
 
– eine selbständige, anspruchsvolle und abwechslungsreiche 

Tätigkeit  

– vielfältige Möglichkeiten, die Freiwilligenagentur aktiv 

mitzugestalten und weiterzuentwickeln  

– eine Möglichkeit der Teilnahme am Mobilen Arbeiten  

– ein sehr gut ausgestatteter Arbeitsplatz 

– betriebliche Altersvorsorge und Unterstützung bei 

vermögenswirksamen Leistungen 

– regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

– Zuschuss zum Jobticket 

 

Die Bezahlung erfolgt in Anlehnung an den TV-EKBO mit 

Ausnahme des Kinderzuschlags. Die Tätigkeit wird nach 

Entgeltgruppe 9b vergütet. Einschlägige Berufserfahrung kann 

unter bestimmten Voraussetzungen bei der Zuordnung zur 

Entgeltstufe berücksichtigt werden. Eine Zusammenarbeit über 

die Befristung hinaus ist ausdrücklich gewünscht. 

Werden Sie Teil des Diakonischen Werkes, das Menschen bei 

unterschiedlichsten Herausforderungen unterstützt und begleitet. 

Wir leben eine Arbeitsatmosphäre, die von gegenseitigem 

Respekt, Empathie und Wertschätzung geprägt ist. Wir wünschen 

uns, dass Sie Lust haben, sich aktiv einzubringen, und sich mit 

den christlichen und demokratischen Werten unseres Werkes 

identifizieren können. 

Wir möchten eine sichere Organisation sein und legen deshalb 

besonderen Wert auf grenzwahrendes Verhalten. Grundlage 

hierfür ist unter anderem unser Schutzkonzept zur Prävention 

sexualisierter Gewalt. 

 


