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.Ich bekomme hier in Kleinwachau viel Unterstiitzung, um mich beruflich weiterzuentwickeln.”
Kristin Bartsch, Lehrkraft

Ein Referendariat ist nicht nur an staatlichen Schulen méglich - nutzen Sie die Chance, eine freie Schule kennenzulernen! Wir sind eine Schule mit dem Férderschwerpunkt geistige Entwicklung und Teil des Epilepsiezentrums
Kleinwachau. Bei uns lernen 63 Schiiler:innen in neun Klassen im Einzel-, Gruppen- oder Klassenunterricht. Ziel unserer Arbeit ist es, die Entwicklung der Schiiler:innen ganzheitlich zu férdern und sie zu gréRtméglicher
Eigenstandigkeit und einem Verhalten in sozialer Verantwortung zu befdhigen. Wir bieten Ihnen ausgezeichnete Arbeitsbedingungen in einem 45 figen Kolleg:innenteam und einem modern ausgestatteten, barrierefreien
Schulgebaude.

Wenn auch Sie sich an der individuellen Entwicklung jedes Einzelnen und an der Arbeit in einem herzlichen und motivierten Kolleg:innenteam freuen, dann bewerben Sie sich fir ein

REFERENDARIAT IN DER FORDERSCHULE (FSP GEISTIGE ENTWICKLUNG) NAHE RADEBERG / DRESDEN

SO ERGANZEN SIE UNSER TEAM: SO STELLEN WIR SIE UNS VOR:

* Als Referendar:in gestalten Sie den Schulalltag und die Lern- und Entwicklungsprozesse der Schiiler:innen * Sie verfiigen Uber das Erste Staatsexamen oder einen gleichwertigen Abschluss auf dem Gebiet der
aktiv mit. Sonderpéddagogik.

Sie hospitieren und unterrichten vorrangig im grundlegenden Unterricht. Sie arbeiten mit Freude, Kreativitdt und Offenheit, sind lernbereit, kommunikationsstark und arbeiten gerne

Sie werden eng begleitet durch Mentor:innen, tauschen sich tiber die Unterrichtsprozesse aus, reflektieren im Team.

Ihre Erfahrungen und erhalten Praxistipps. Sie begriiRen neue Entwicklungen, beispielsweise Digitalisierungsprozesse in der Schule.
Sie arbeiten eng mit dem Team der Klasse zusammen und haben Freude an lebendigem und Sie achten und teilen unsere christlichen Werte.

lernzieldifferentem Unterricht — dafiir qualifizieren wir Sie in Kleinwachau und vermitteln Ihnen das nétige

Handwerkszeug.

DAS KONNEN SIE VON UNS ERWARTEN:

" In unserem Unternehmensverbund finden rund 600 Mitarbeitende flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege — wir leben Wertorientierung, echte Familienfreundlichkeit und ein kooperatives Miteinander.
" Neben der Begleitung durch Mentor:innen kénnen Sie als Mitglied unseres lebendigen Kollegiums an internen Fortbildungen teilnehmen, z.B. zu Epilepsie, Autismus und Unterstitzter Kommunikation.

' Individualisierte Lernprozesse von Menschen mit Behinderungen, um deren Entwicklungschancen langfristig zu verbessern, sind unser tagliches Ziel. Auch Schiiler:innen mit komplexen Entwicklungsbesonderheiten finden bei uns gute
Bedingungen zum Lernen.

' Digitales Lernen und Unterstiitzte Kommunikation sind Schwerpunkte unserer Schule. Zum Beispiel verfiigen wir in fast allen Klassenzimmern Giber Smartboards, nutzen iPads zum Lernen und fir die Unterstitzte Kommunikation und
beraten Eltern zu UK.

Wir freuen uns auf Ihren Start zum Schuljahresbeginn oder Halbjahr. Gerne teilen Sie uns Ihr Interesse direkt hier Gber unser Online-Bewerbungsformular mit. Nach einem Kennenlernen bewerben Sie sich beim Landesamt fiir Schule und
Bildung und geben dort unsere Schule als gewiinschten Praxisort an.

IHR KONTAKT FUR RUCKFRAGEN:

Jenny Morawa .. AnnaJohn
’ ), Padagogische Leitung der Férderschule Recruiting und Bewerbermanagement

N 3 '
| Telefon: (03528) 431-1623 1 - Telefon: (03528) 431-1144
,‘}" E-Mail: j.morawa@kleinwachau.de : E-Mail: bewerbung@kleinwachau.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Am besten bewerben Sie sich direkt hier online, das geht schnell und einfach. So kommt Ihre Bewerbung sofort bei unserer paddagogischen Leiterin

Job weiterempfehlen:




