
Wir sind eine diakonische Einrichtung für Soziale Arbeit in der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe sowie
der Eingliederungshilfe. Das Leinerstift bietet sichere Orte für Kinder, Jugendliche und (junge)
Erwachsene und vielfältige, individuelle Hilfen in der Erziehung, Stärkung und Selbstbestimmung von
Menschen in ihrer sozialen und gesellschaftlichen Entwicklung. Gemeinsam schaffen wir neue
Perspektiven!

Die Leinerstift Erziehungsstellen gGmbH ist eine Form der stationären Hilfen zur Erziehung und eine
Kombination von Einrichtung und privatem Leben.  Die Erziehungsstellen bieten jungen Menschen ein
förderndes Umfeld und ein verlässliches, vertrauensvolles Beziehungsangebot, in dem sie sich geborgen
fühlen können und die notwendige professionelle Unterstützung erfahren.

Wir suchen für den Bereich Erziehungsstellen in Berlin und in Brandenburg (LK Märkisch-Oderland, LK
Barnim, LK Uckermark, LK Havelland, LK Oder-Spree, Brandenburg a. d. Havel, LK Oberhavel, LK
Dahme-Spree, LK Teltow-Fläming, LK Potsdam-Mittelmark, Potsdam) zum nächstmöglichen Termin

             Erziehungsstellen-Pädagog*innen

Du bist staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder Sozialpädagog*in, hast bei Dir zu Hause ausreichend
Platz und verfügst über die Bereitschaft, ein oder zwei junge Menschen im Rahmen von Heimerziehung
(§34 SGB VIII) bei Dir aufzunehmen und ihnen innerhalb Deiner Familie einen neuen Lebensort zu
geben?

Als Erziehungsstelle  solltest du  befähigt sein,

sehr eigenverantwortlich und reflektiert pädagogisch tätig zu sein
den Alltag von jungen Menschen, im Wechselspiel zwischen Unterstützung einerseits und dem
Setzen von Grenzen andererseits, wertschätzend, authentisch und empathisch zu gestalten

Wir wünschen uns

Offenheit gegenüber Vielfalt und Interkulturalität
Offenheit für selbsterfahrungsorientierte Prozesse
Bereitschaft zu einem ganzheitlichen Arbeiten

Die Teilnahme an unseren Angeboten (regelmäßige Beratung und Supervision) setzen wir voraus.

Wir bieten Dir

eine abwechslungsreiche Tätigkeit in enger Anbindung an unseren Träger
eine leistungsgerechte und faire Vergütung nach TV-DN
verschiedene Entlastungsoptionen zum Urlaub
betriebliche Altersvorsorge
tarifliche Jahressonderzahlung im November
ein angenehmes und kollegiales Arbeitsklima
Supervision
kollegialer Austausch
intensive Einzel- und Teamfachberatung
regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten
HANSEFIT Mitgliedschaft
Fahrradleasing über JobRad mit Arbeitgeberzuschuss
Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss

Vergütungsgrundlage ist der Tarifvertrag der Diakonie in Niedersachsen (TV-DN).

Wir legen Wert auf Vielfalt und sind sehr daran interessiert, unser Mitarbeitendenteam divers
aufzustellen. Wir freuen uns auf Bewerbungen unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, sexueller Identität oder Behinderung.
Wir möchten ausdrücklich Menschen mit Migrationshintergrund ermuntern, sich bei uns zu bewerben.

Unsere Trägerbüros mit den Fachberater-Teams befinden sich in Berlin (verschiedene
Stadtteile) und Strausberg.

Bei Rückfragen wende Dich bitte unter Tel. 0152-56740003 an die Regionalleitung Berlin, Frau Kathrin
Steffen (k.steffen@leinerstift.de).

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann bewirb Dich mit Deinen vollständigen Unterlagen über den Button "Online-Bewerbung".

Wir freuen uns auf Dich!

Leinerstift. e.V. - Personalabteilung
Dreeskenweg 6 - 26629 Großefehn

Tel.: 04943 / 203-0 - www.leinerstift.de
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