
 
 
 
 
 
 

Heilpädagogische Fachkraft oder Erzieher*in mit 
Zusatzqualifikation im Bereich Integration (m/w/d) 
 

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden, zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 Bewerbungsschluss: 
 

31.05.2024 

 
Einsatzort:  
 

Die Ev.-Luth. Kindertagesstätte Kreuz ist eine viergruppige Einrichtung und 
liegt im familienfreundlichen Wohngebiet St. Jürgen. Zurzeit betreuen wir 
ganztags 65 Kinder in einer Krippen-, zwei Elementar und einer Integrations-
gruppe. Wir arbeiten in festen Gruppenstrukturen und gruppenübergreifend 
auch in altersspezifischen Projekten. 
Die Schwerpunkte unserer pädagogischen Arbeit bilden die Bildungsleitlinien 
des Landes Schleswig-Holstein, die Religionspädagogik sowie die individu-
elle Arbeit mit dem Kind. 
 
Der Träger: 
 

Das Kitawerk (Ev.-Luth. Kindertagesstättenwerk Lübeck gGmbH) ist eine 
Tochter der Gemeindediakonie Lübeck und mit 37 evangelischen Kinderta-
gesstätten sowie einem Familienzentrum Lübecks größter Kita-Träger. Ein 
Kooperationsprojekt im Bereich Kindertagespflege sowie ein hauseigenes 
Team für Frühförderung ergänzen die pädagogischen Angebote. 
Alle Mitarbeitenden in den Kindertagesstätten arbeiten verpflichtend nach 
dem trägerübergreifenden Schutzkonzept vor physischer und psychischer 
Gewalt. 
 
Ihre Aufgaben umfassen: 
 

• Entwicklungsbegleitung von Kindern mit und ohne erhöhtem Förderbedarf   

• Erstellung von Entwicklungsberichten  

• Zusammenarbeit mit internen und externen Fachkräften  

• fachliche Beratung und Begleitung von Eltern und Team 

• aktive Beteiligung an der Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzep-
tion der Kindertagesstätte 

 
Das zeichnet Sie aus: 
 

• Loyalität zu den christlichen Werten und Grundlagen der Kindertagesstät-
tenarbeit  

• Kreativität, Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit Kindern 

• Soziale Kompetenz, Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit 

• eine vertrauensvolle und professionelle Zusammenarbeit mit den Eltern 

• flexible, engagierte und eigenverantwortliche Arbeitseinstellung 
 
Darauf können Sie sich freuen: 
 

• eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarif für Kirchliche Beschäf-
tigte in der Nordkirche (TV KB) 

• eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung und Treueleistungen 

• 30 Urlaubstage pro Jahr (plus 2 zusätzliche Regenerationstage im päda-
gogischen Dienst) sowie Sonderentgelt 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Möglichkeit zum (E-)Bike-Leasing über BusinessBike 

• Mitarbeiterangebote (Corporate Benefits) 

• Raum für Kreativität und Eigeninitiative 

• Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 

  
 
 

Ansprechpartner*in: 
 

Inna Eltermann 
Leitung 

 
0451 51766 

 
eltermann@kitawerk.de 

max. 10 MB 

 
 

Ev.-Luth. Kindertagesstätte 
Kreuz 

Kronsforder Allee 127i 
23560 Lübeck 

 
 

www.kitawerk.de 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

Die Stelle ist 
unbefristet  

 
Bewerber*innen mit Schwerbehin-
derung oder ihnen gleichgestellte 
Personen berücksichtigen wir bei 
entsprechender Eignung bevor-
zugt. 
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