
 

 
                  GF-Beschluss vom 16.04.2012 - Formular verbindlich ab 01.05.2012 – Revisionsstand 19.06.2023 

Die Diakonie Saar ist der evangelische Träger sozialer Einrichtungen im Saarland. Als etabliertes Unter-

nehmen sind wir Teil einer lebendigen evangelischen Kirche und innovativer Anbieter sozialer Hilfen für 

Menschen jeden Alters, Konfession und Herkunft. In unserem Unternehmen beschäftigen wir in rund 140 

Einrichtungen und Diensten sowie drei Tochtergesellschaften rund 900 Mitarbeitende, die sich unserem 

kirchlich-diakonischen Auftrag verbunden fühlen und ihn mittragen. Die Weiterentwicklung der Qualität 

unserer, am christlichen Menschenbild orientierten, Arbeit spielt für uns eine große Rolle. 

 

Stellenausschreibung Nr. 37/2024 

 

In der Abteilung Berufliche Integration ist ab dem 01.08.2024 am Standort Diakoniekaufhaus 
Völklingen eine Stelle als 
 

Anleiter*in / Arbeitspädagog*in (m/w/d) 

 

in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen. Die Stelle ist zunächst befristet bis 31.03.2025 mit der 

Option der Verlängerung. 

 

UNSER ANGEBOT - Ihre Perspektiven im Blick 

 Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Arbeitsplatz bei einem erfahrenen und vielseitigen kirchli-

chen Träger 

 Tarifgerechte Bezahlung (BAT-KF) mit Jahressonderzahlung, Kinderzuschlag und betrieblicher Zusatz-

versorgung KZVK 

 Vergünstigtes Jobticket für den ÖPNV sowie die Möglichkeit zum Dienstradleasing 

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, Praxisbegleitung und Supervision 

 Individuelle berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

 

IHR PROFIL - Ihre Kompetenz im Fokus 

 Abgeschlossene Ausbildung mit Ausbildereignung, gerne mit sonderpädagogischer Zu-
satzausbildung 

 Berufliche Erfahrung in der Anleitung von Gruppen 

 Gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel) 

 zeitliche Flexibilität und Führerschein Klasse B 
 

IHRE AUFGABE - Der Mensch im Mittelpunkt 

 fachpraktische Anleitung von erwachsenen Teilnehmenden in arbeitsmarktpolitischen 
Maßnahmen 

 Motivation und Stabilisierung der Teilnehmenden 

 Organisation und Weiterentwicklung der Einrichtung in Zusammenarbeit mit den sozialpä-
dagogischen Mitarbeitenden und weiteren Anleiter*innen 

 

Die Inklusion von Mitarbeitenden mit (Schwer-)Behinderungen ist uns ein Anliegen. 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte bis 10.05.2024 bei: 

 

DIAKONISCHES WERK AN DER SAAR gGMBH 

Rembrandtstr. 17 - 19 - 66540 Neunkirchen 

Per Mail: gf@dwsaar.de 

 

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne:  

Astrid Klein-Nalbach oder Birgit Franke  06821 956 209/-210 

 

Neunkirchen, den ……………….. 

mailto:gf@dwsaar.de

