
Stellenausschreibung 

 

Die Evangelische Kirchengemeinde Wesel sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Koordinator/in (m/w/d) für das inklusionsfördernde Projekt „Gemeinsam 

Gemeinschaft gestalten“ im Sozialraum des Stadtgebiets Wesel.  

Die Stelle soll zunächst befristet bis zum 31.05.2025 mit einem Umfang von 

19,5 Wochenstunden besetzt werden. Eine Projekt-Verlängerung ist in Aussicht gestellt. 

 

Projektbeschreibung: 

Das Projekt zielt darauf ab, eine inklusive Gemeinschaft im Sozialraum Wesel zu schaffen, 
indem Menschen mit körperlichen und geistigen Behinderungen ermutigt und befähigt werden, 
sich aktiv in die Gesellschaft einzubringen. Besonderes Augenmerk liegt auf der Einbindung 
von Personen, die bisher möglicherweise über Netzwerke nicht erreicht wurden, einschließlich 
junger Menschen und Erwachsener im familiären Umfeld sowie Bewohnern verschiedener 
Wohnprojekte. 

 

Aufgaben: 

• Persönliche Ansprache und Motivation potenzieller Teilnehmer*innen und 
Ehrenamtlicher durch Zusammenarbeit mit pädagogischen Fachkräften, 
Kooperationspartnern und gezielter Öffentlichkeitsarbeit 

• Organisation und Durchführung von inklusiven Freizeitaktivitäten und 
Veranstaltungen 

• Gestaltung der Öffentlichkeitsarbeit zur Förderung von Barrierefreiheit und Teilgabe 
• Teilnahme an Fachgremiensitzungen und Vertretung der Interessen der 

Projektengagierten 
• Durchführung von Seminaren, Workshops und Exkursionen zur Förderung von 

Fähigkeiten und zur Erweiterung des Horizonts der Teilnehmer*innen 
• Durchführung der Abrechnung und weitere administrative Arbeiten im Rahmen des 

Projektes 
 

Anforderungen: 

• Engagement für inklusive Gemeinschaften und Teilhabe sowie Teilgabe 
• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen von Vorteil 
• Fähigkeit zur Organisation und Koordination von Veranstaltungen und Projekten 
• Kommunikationsstärke und Empathie im Umgang mit verschiedenen Zielgruppen 
• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur Teilnahme an Abend- und 

Wochenendveranstaltungen 
 
 
 
 



Wir bieten: 

• Ein inspirierendes Arbeitsumfeld 
• Die Möglichkeit, an der Gestaltung einer inklusiven Gemeinschaft im Sozialraum 

Wesel aktiv mitzuwirken 
• Fortbildungsmöglichkeiten und Unterstützung in der persönlichen und beruflichen 

Entwicklung 
• Die Chance, einen bedeutenden Beitrag zur Förderung von Teilhabe und Teilgabe zu 

leisten 
• Eine Vergütung nach BAT-KF (Eingruppierung je nach Qualifikation bis zu SD8a) 
• Eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (KZVK) 

 

Bewerbung: 

Wenn Sie Teil dieses spannenden Projekts werden möchten und sich für die Förderung von 
inklusivem Engagement im sozialpädagogischen Kontext begeistern können, senden Sie bitte 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an die Evangelische Kirchengemeinde 
Wesel (wesel@ekir.de). 

Für Rückfragen zur Projektarbeit steht Ihnen Clemens Dieter Skusa (Jugendleiter und 
Synodalbeauftragter für Inklusion) unter 0281-52653 und dieter.skusa@kirchenkreis-
wesel.net gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam inklusive Gemeinschaften im 
sozialpädagogischen Umfeld zu gestalten! 
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