Evangelischer Kirchenkreisverband fiir
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Evangelische Kitas: Bunt. Vielfaltig. Innovativ. v Kmdertageseln”Chtungen
Berlin Mitte-Nord

The future is now!
Gestalten Sie mit und werden Sie Teil unseres Teams.

Stellenausschreibung als Personalreferent*in in der
Verwaltung des Ev. Kitaverbands Berlin Mitte-Nord

Unser Ev. Kitaverband ist eine Korperschaft 6ffentlichen Rechts mit 34 Kitas in den
Bezirken Charlottenburg-Wilmersdorf, Friedrichshain-Kreuzberg, Lichtenberg, Mitte,
Reinickendorf und Pankow. Die Kitas sind so vielfaltig wie das Leben in dieser Stadt.
Sie haben unterschiedliche padagogische Konzeptionen und Schwerpunkte, alle
verbindet jedoch ein Leitbild, das jedes Kind als ein einzigartiges und wunderbares
Geschopf Gottes sieht.

Die Geschéftsstelle des Kitaverbands ist Dienstleisterin fur die
Kindertageseinrichtungen und verantwortlich fiir alle administrativen,
organisatorischen und personellen Trageraufgaben.

Wir suchen fir die Geschaftsstelle ein*e Personalreferent*in (m/w/d) mit einer
Arbeitszeit von 39,4 Stunden. Teilzeit ist moglich. Der Vertrag ist unbefristet.

Wir freuen uns tUiber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

Ihre Herausforderung:

e Verantwortung fir strategische Ausrichtung des Personalwesens und der
Personalentwicklung

e Personalplanung, Recruiting und Talentmanagement

e Beratung und Unterstiitzung der Vorstand*innen und der Kitaleitungen in
personalrelevanten Fragestellungen

¢ Ubernahme von Sonderprojekten in der direkten Zusammenarbeit mit der

Vorstandin EVANGELISCHER
e Weiterentwicklung und Optimierung der vorhandenen Prozesse und Strukturen KIRCHENKREISVERBAND FUR
. o o KINDERTAGESEINRICHTUNGEN
¢ Planung und Umsetzung weiterer Schritte im Rahmen der Digitalisierung BERLIN MITTE-NORD
Ihr Profil: Korperschaft
e Abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt Human Ressource des Gffentlichen Rechts
Management/Personalwesen oder vergleichbar Vorstandin: Kathrin Janert

Aufsichtsratsvorsitzende:

e Berufserfahrung in den oben genannten Bereichen _ -
Dr. Silke Radosh-Hinder

e Organisations-und Koordinationsgeschick verbunden mit Kommunikationsstarke

o Teamplayer*in und Beziehungsgestalter*in Geschaftsstelle
e Empathie, Konfliktfahigkeit und Kooperationsféahigkeit Handelallee 22,10557 Berlin
e Sehr gute MS-Office Kenntnisse Tel (0 30) 39 80 18 500
. . i e . . Fax (0 30) 39 80 18 510
e Freude an einer sinnhaften Tatigkeit im sozialen Bereich

info@evkvbmn.de
www.evkvbmn.de

Wir bieten:

e Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeiten (mobiles Arbeiten nur
eingeschrankt moglich)

e Vergutung nach TV-EKBO (angelehnt an TV-L) —E11verbunden mit einer
dynamischen Gehaltsentwicklung inkl. jahrlicher Sonderzahlung, zusatzliche
familienfreundliche Leistungen)
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e Betriebliche Altersvorsorge

o Madglichkeit zur Fortbildung, Supervision und Coaching

¢ Intensive Einarbeitung

e Wertschatzender Umgang miteinander

e Zusammenarbeit im qualifizierten und motivierten Team

e modern ausgestattetes Biro und optimale Verkehrsanbindung (S-und U-Bahn)

Wir freuen uns Sie kennenzulernen!

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 31.Mai 2024 an:

Ev. Kirchenkreisverband fir Kindertageseinrichtungen Berlin Mitte-Nord

z.Hd. Kathrin Janert, Handelallee 22,10557 Berlin oder gerne per E-Mail an:
k.janert@evkvbmn.de

Weitere Informationen unter www.evkvbmn.de.

Fur Ruackfragen von Menschen mit Behinderungen steht Ihnen unsere
Vertrauensperson flr Menschen mit Schwerbehinderungen Brigitte Kirschner unter
vertrauensperson@evkvbmn.de zur Verfligung.
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