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Unsere Gemeinde winscht sich in den kommenden Jahren, verschiedene Angebote unseres

Gemeindelebens mit neuer Kreativitat zu fullen. Gemeinsam mit Ihnen sowie den ehrenamtlich

und hauptamtlich Mitarbeitenden in der Gemeinde wollen wir neue Veranstaltungsformate far

unser Gemeindeleben entwerfen. In unserem Gemeindeleben mochten wir im Kontakt zu

Kindern, Jugendlichen und jungen Familien verlassliche Angebote schaffen und neue Wege

ausprobieren. In unserer Gemeinde arbeiten Sie in eigener Verantwortung innerhalb des Teams

der Mitarbeitenden. Als Mitglied im Team der Hauptamtlichen fiihlen Sie sich in ihrem Dienst

dem Glauben an Gott verbunden und tragen dazu bei, das Wort Gottes fiir die Menschen

greifbar zu machen.

Schwerpunkte der Arbeit:

* Entwicklung und Durchfiihrung neuer Angebote fir Kinder und junge Familien

« Kontakt zu den Grundschulen und das Angebot von Schulgottesdiensten

« Kontakt zu den Konfirmand: innen und Teamer:innen sowie Anleitung des Teams
« Vertretungsbereitschaft bei Gottesdiensten und Kasualien

» Werbung von neuen Mitarbeitenden, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem
Mitarbeitenden Team

* VVernetzung mit den anderen Feldern der Gemeindearbeit

Sie sind/ bringen mit:

» Gemeindepddagoge*in, Diakon*in, Religionspadagoge*in, oder haben einen vergleichbaren
Abschluss (bzw. schlielen diese Ausbildung demnéchst ab) und sind bereit, sich

berufsbegleitend fortbilden zu lassen

* eine Ordination, bzw. die Bereitschaft, diese gegebenenfalls iiber eine Fortbildung
anzustreben

* Mitglied einer evangelischen Kirche und bereit, unseren gemeinsamen Glauben mit anderen
Menschen zu teilen

* kontaktfreudig, tolerant und kénnen Gemeinschaft gestalten
* mit Freude im Team unterwegs
Wir sind/ wir bieten:

* eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und selbstandige Tatigkeit mit viel
Gestaltungsraum fur neue Ideen,



« eine Gemeinde mit Kindertagesstatte, lebendigem kirchenmusikalischen Angebot fiir Kinder
und Erwachsene, regelméligen Schulgottesdiensten und guten 6kumenischen Kontakten

* regelméfige Zusammenkiinfte des Hauptamtlichen Teams, in denen gemeinsam Ideen und
Projekte entwickelt und geplant werden

* Unterstiitzung durch unser Gemeindebiro und ein engagiertes Team ehrenamtlich
Mitarbeitender

* Bezuschussung des Deutschland-Tickets (49 EUR Ticket)

» Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

« Vergiitung nach BAT-KF und Sozialleistungen nach kirchlichem Tarif

» gutes Netzwerk mit Kolleg*innen andere Gemeinden im Kirchenkreis und in der Region

« falls benétigt Unterstiitzung bei der Wohnungssuche

Wir treten fur die Gleichberechtigung aller Menschen ein unabhéngig von sexueller, kultureller
oder ethnischer Identitat. Die Gemeinde verfugt zudem Uber ein Schutzkonzept zur Pravention
von sexualisierter Gewalt, in dem sie zu Beginn ihrer Téatigkeit geschult werden.

Weitere Informationen uber unsere Kirchengemeinde finden Sie unter:
http://www.brueck-merheim.de

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich gerne an

Ina Hoffmann (Vorsitzende des Presbyteriums), ina.hoffmann@ekir.de
Pfarrer Daniel Rosler, daniel.roesler@ekir.de, 0221-843115

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail bis zum 29In.02.2024 an:

Evangelische Kirchengemeinde Briick-Merheim
Am Schildchen 15

D-51109 Kdln

Tel.: 0221-843387

Email; gemeindebuero-koelnbrueckmerheim@ekir.de
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