
Pädagogik gestalten. Menschen führen. Zukunft ermöglichen.

Geschäftsführung Pädagogik (m/w/d)
Unbefristet | Vollzeit, Teilzeit möglich | S 18 TVöD-SuE

Sie möchten pädagogische Qualität weiterentwickeln, Führung modern gestalten und Kindertagesstätten
zukunftsfähig aufstellen? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Emsland-Bentheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte
Persönlichkeit für die Geschäftsführung Pädagogik.

In Trägerschaft des Kirchenkreises befinden sich elf Kindertagesstätten mit rund 250 Mitarbeitenden.
Gemeinsam mit der betriebswirtschaftlichen Geschäftsführung bilden Sie ein starkes Leitungstandem und

gestalten die strategische Entwicklung unserer Kitas.
Unsere Einrichtungen stehen für gelebte Vielfalt, eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Familien und ein
evangelisches Profil, das Offenheit und Wertschätzung verbindet. Kinder und Familien aller Religionen und

Glaubensrichtungen sind bei uns herzlich willkommen.

Sie übernehmen die pädagogische und personelle Verantwortung für unsere Kindertagesstätten.
Sie stärken und entwickeln unsere Kita-Leitungen und Mitarbeitenden.
Sie schaffen Rahmenbedingungen für eine wertschätzende, beteiligungsorientierte und moderne
Führungskultur.
Sie setzen strategische Impulse und entwickeln die pädagogische Qualität sowie das evangelische Profil
unserer Einrichtungen weiter.
Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit der betriebswirtschaftlichen Geschäftsführung zusammen.
Sie begleiten gesetzliche, fachliche und qualitätsbezogene Entwicklungen und setzen diese
vorausschauend um.
Sie vertreten die KiTas gegenüber kirchlichen Gremien, Kirchengemeinden und Netzwerkpartnern.

Sie verfügen über ein Studium der Sozialarbeit, Sozialpädagogik, des Sozialmanagements, der
Kindheitspädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation.
Sie haben Führungserfahrung und Freude daran, Menschen zu begleiten, zu motivieren und
weiterzuentwickeln.
Sie verbinden pädagogische Kompetenz mit strategischem Denken und einem guten Verständnis für
wirtschaftliche Zusammenhänge.
Sie kommunizieren klar, wertschätzend und verbindlich.
Sie treffen Entscheidungen verantwortungsbewusst und behalten auch in anspruchsvollen Situationen
den Überblick.
Teamarbeit, Beteiligung und gemeinsame Lösungswege sind für Sie wesentliche Bestandteile guter
Führung.
Sie sind Mitglied einer christlichen Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen angehört.

Das gestalten Sie bei uns

Damit begeistern Sie uns

Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit viel Raum für eigene Ideen und Gestaltung
Eine Vergütung nach S 18 TVöD-SuE
Wellpass, Dienstradleasing
Eine betriebliche Altersvorsorge über die KZVK

Darauf können Sie sich freuen

Lust, mit uns Zukunft zu gestalten?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 03. September 2026 per Mail an: 

Geschaeftsstelle-Kita.KK-Emsland-Bentheim@evlka.de
Für einen ersten persönlichen Austausch steht Ihnen Sarah Harris als Leiterin der Geschäftsstelle

Kindertagesstätten unter 0172-2765206 gerne zur Verfügung.
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