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Stellenausschreibung 

Erzieher:in/Facherzieher:in für Inklusion und Teilhabe 

für die Kita Laurentius in Spandau 
 

 
Für die Kita Laurentius mit 110 Plätzen suchen wir zum 01.08.26 eine:n empathische:n Erzieher:innen in 
Vollzeit. Wünschenswert wäre eine Zusatzqualifikation als Facherzieher:in für Inklusion und Teilhabe oder 
Interesse diese zu erlangen. Als Erzieher:in sind Sie bei uns mit Ihrem Engagement willkommen und haben 
die Möglichkeit, sich aktiv in den Kita-Alltag einzubringen und so unsere Kita zu bereichern. Die Besetzung 
erfolgt vorerst befristet auf 1 Jahr. 

Erfahren Sie mehr über uns: Kita Laurentius | Evangelische Kirche Spandau 

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung! 
 
 
Wer wir sind 

Der Kirchenkreis Spandau ist Träger von insgesamt 23 Kindertageseinrichtungen (19 KiTas, 2 EKG und 2 
Horten) im Bezirk Spandau. Unsere Einrichtungen haben zwischen 15 und 120 Plätzen, insgesamt werden 
über 1.400 Kinder betreut. Diese arbeiten auf der Grundlage des Berliner Bildungsprogramms, jede 
Kindertagesstätte hat jedoch eine individuelle Konzeption mit eigenen Schwerpunkten.  

In der Kita Laurentius werden Kinder im Alter von 3 Monaten bis zum Schuleintritt betreut. Die Kita verfügt 
über einen großen Garten mit Bauwagen und Wasserspiellauf. 

 

Welche Aufgaben Sie übernehmen 

• Begleiter:in, Lernpartner:in und Vertrauensperson der Kinder, die sie liebevoll und engagiert in 
ihrer individuellen Entwicklung unterstützen  

• selbstverantwortliche Erledigung der Aufgabenbereiche und Zielstellung im Hinblick auf die 
organisatorische und pädagogische Gesamtkonzeption  

• flexible Gestaltung des Tagesablaufs unter Beachtung der Bedürfnisse der Kinder nach 
Orientierung und Freiraum sowie Spannung und Entspannung  

• Planung, Durchführung und Reflexion pädagogischer Angebote und Projekte, die der 
Lebenssituation der Kinder und ihren Bildungsinteressen entsprechen 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.spandau-evangelisch.de/kita/liste/laurentius
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Was Sie mitbringen 

• Freude an der Arbeit mit Kindern  

• eine unterstützende, wertschätzende Haltung sowie Einfühlungsvermögen  

• Kooperationsbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität  

• eigenverantwortliche und selbständige Arbeitsweise  

• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in und die Qualifikation als Facherzieher:in für 
Inklusion und Teilhabe oder die Bereitschaft zur Fortbildung  

• Mitgestaltung des evangelischen Profils 

• eine Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder ACK wäre wünschenswert 
 

 
Was wir bieten 

• Raum für eigene Ideen und Projekte 

• Unterstützung beim Einstieg durch ein erfahrenes und dynamisches Team  

• Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen der EKBO 

• Jahressonderzahlungen, kirchliche Zusatzversorgung und Krankengeldzuschuss 

• ggf. Kinderzuschlag 

• 30 Urlaubstage, zusätzlich sind der 24.12. und 31.12. frei 

• Mitarbeitervertretung 

• kostenlose in- und externe Fort- und Weiterbildungen sowie Arbeitsgruppen zu pädagogischen 
Themen 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Nennung Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins.  
 
Bitte reichen Sie ihre Unterlagen bei Frau Doehring unter folgender Adresse ein: kita@kirchenkreis-
spandau.de  
 
Nähere Auskünfte erhalten Sie bei Frau Doehring unter der Telefonnummer 030 - 322 944-600 oder unter: 
spandau-evangelisch.de/kita 
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